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2.  ค าปฏิญาณตนเองของนักเรียน นกัศึกษา 

ค ากล่าวปฏิญาณตนเองของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา 

1. ข้าพเจ้า  จักยึดมั่นในการปกครอง  ระบบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์  ทรงเป็น

ประมุข และยึดมั่นในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์ 

2. ข้าพเจ้า  จักเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 

3. ข้าพเจ้า  จักเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว  และสังคม  ร่วมพัฒนาชุมชน  ที่อยู่อาศัยให้มั่นค ง

และพ่ึงตนเองได้  

4. ข้าพเจ้า  จักแสวงหาความรู้  ด้วยความขยันหมั่นเพียร  และประกอบอาชีพ  ด้วยความซื่อสัตย์ 

สุจริต 

5. ข้าพเจ้า  จักท าหน้าที่  เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  มีจิตอาสา  ร่วมบ าเพ็ญตน  ที่เป็นประโยชน์

ต่อชาติบ้านเมือง 
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3. ประวัติวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 

พระพุทธรูป 

พระพุทธวิโมกข์ ปางประทานพร ประจ าวิทยาลัยเทคนิคราชบุร ี2 

ผังแม่บทและการจัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 

วิทยาลัยเทคนิคราชบุร ี 2 จัดตั ้งขึ ้นเมื ่อวันที ่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2539 บนพื ้นที่

สาธารณประโยชน์ มีเนื้อที่ 300 ไร่ ในนามวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี แห่งที่ 2 และได้รับการเปลี่ยน

ชื่อสถานศึกษาเป็น วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2543 ปัจจุบันมีเนื้อที่รวม 

300 ไร่ ตั้งอยู่เลขที่ 12 หมู่ 2 ต าบลคุ้งพยอม อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรีทิศเหนือติดกับถนน

ภายในหมู่บ้าน ม.2 ต.คุ้งพยอม ทิศใต้ติดกับวัดตาลปากลัดทิศตะวันออกติดกับถนนภายในหมู่บ้าน 

ม.2 ต.คุ้งพยอมทิศตะวันตกติดกับคลองสาธารณประโยชน์ (เดิมเป็นแม่น ้าแม่กลอง เมื่อมีการสร้าง

เขื่อนแม่กลองท าให้น ้าเปลี่ยนกระแสทิศทางการไหล) และถนนภายในหมู่บ้าน ม.12 และ ม.13 ต.

คุ้งพยอม 

ศาลพระภูมิเจ้าที่ 

สิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่ปกปักดูแลรักษาวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 สังคมไทยมีความเชื่อเรื่องภูมิ

วิญญาณพระประจ าบ้านมาอย่างช้านาน หากมีการปลูกบ้านหรืออาคารต่าง ๆ ก็ต้องมีการท าพิธี

ตั้งศาลอัญเชิญเทพมาสถิตย์  

• เพื่อปกปักรักษา คุ้มครอง ใหโ้ชคลาภ และให้เกิดความสุข แก่ผู้อยู่อาศยั  

ศาลเจ้าแม่งิ้วขาว 

ศาลเจ้าแม่งิ้วขาว ตั้งอยู่บริเวณใกล้กับอาคารฝึกงาน 4 ชั้นวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 ได้ถูก

สร้างขึ้นก่อนมีการจัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 จากความเชื่อ ความศรัทธาของคนในชุมชน 

โดยเฉพาะชาวบ้านที่อาศัยอยู่ในต าบลคุ้งพยอม ได้มาสักการะเจ้าแม่งิ้วขาวแล้วท าให้ชาวบ้าน มี

โชคลาภ มีความอยู่เย็นเป็นสุข  

พระวิษณุกรรม 

ลักษณะของพระวิษณุกรรมนั้น มีพระวรกายสีเขียวทรงเครื่องอย่างเทวดา นุ่งภูษาไม่สวม

ฉลองพระองค์ ทรงมงกุฎยอดเทริดน ้าเต้า ประทับนั่งบนแท่น พระบาทซ้ายนั่งราบ พระบาทขวา
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ห้อยลง พระหัตถ์ขวาถือผึ่ง (เครื่องมือช่างไม้ชนิดหนึ่ง ใช้ส าหรับถากไม้ มีรูปคล้ายจอบ) พระหัตถ์

ซ้ายถือลูกดิเพื่อแสดงความเป็นครูแห่งศิลปะการช่างทั้งปวง  

สีประจ าวิทยาลัย สีขาว สีแดงเลือดหมู 

สีขาว คือ  สีของดอกมะลิ ความบริสุทธ์ สะอาด เรียบง่ายและความอ่อนน้อมถ่อมตน  

สีแดงเลือดหมู คือ  สขีององค์พระวิษณุกรรม พระผู้สร้างแห่งโลกา พระบิดาแห่งวิชาชีพ 

ด้านวิศวกรรมและเป็นที่เคารพบูชาของช่างทั้งปวง 

ต้นไม้ประจ าวิทยาลัย ต้นแก้วเจ้าจอม 

เนื่องด้วยท่านจรูญ ชลูาภ ซึ่งด ารงต าแหน่งอธิบดีกรมอาชีวศึกษาในเวลานั้น ได้มาท าพิธี

เปิดวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 และได้ร่วมปลูกต้นแก้วเจ้าจอมไว้ ณ ที่แห่งนี้ เพื่อเป็นทีร่ะลึก 

วิทยาลัยฯ   จึงได้น า ต้นแก้วเจ้าจอม มาเปน็ต้นไม้ประจ าวิทยาลยัฯ  

ตราสัญลักษณ์ 

 

วิสัยทัศน์ 

มุ่งมั่นพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีคณุภาพได้มาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ  โดยยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อรองรับ Thailand 4.0 

ปรัชญา 

มีคุณธรรม น าวิชาการ สมานสามัคคี ก้าวทันเทคโนโลยีและสงัคม 

เอกลักษณ์ 

ฝีมือดี มีคุณธรรม สัมพันธ์ชุมชน 

อัตลักษณ์  

ฝีมือดี มีคุณธรรม เปน็ผู้น าด้านบริการ 
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4. รายนามผู้บริหาร 
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5. ท าเนียบผู้บริหาร 

 

                            นายนิวัติ  ภิรมย์สุข                                           ว่าที่ ร.ต. พงษ์เพช็ร  พิทยาพ 

                            22 ก.ค.  39 – 29 ก.ย. 43                                  15  ต.ค. 53  - 14 ธ.ค. 54 
 

 

                             นายวิทยา  โพธิ์ส ุ                                            นายเสน่ห์   ศรวีิลยั 

                             30 ก.ย. 43 – 5 ธ.ค. 44                                    14 ธ.ค. 54 – 11  พ.ย. 59 

 

 

 

           นายประกอบ   ศรีตระกูล                                  นายสันทดั  พงศ์พชัราพันธุ์ 

                              6 ธ.ค. 44 – 12 ต.ค. 50                                    8 ธ.ค. 59 – 30 ธ.ค. 63 

 

 

 

                             นายทองค า  ตินะรา                                         นายชม   แก้ววงษ์จันทร์ 

                             20  มี.ค. 51 – 12  พ.ค. 52                               9 พ.ย. 63 – 30 พ.ย. 64  

 

 

                                                                         

                             ว่าที่ ร.ท. นิคม  เหลี่ยมจุ้ย                                  นายณฐัวุฒิ  พุ่มนอ้ย 

                             12 พ.ค. 52  -  23   ธ.ค. 52                             27  ก.ค. 65 – ปัจจบุัน  

 

 

                            นายสมพงษ์    พนมชัย 

                           30 ธ.ค. 52  - 13 ต.ค. 53 
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6. แผนภูมิบริหารสถานศึกษา 
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7. รายนามผู้บริหาร ข้าราชการครู พนักงานราชการครูและบุคลากร 

               วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 ประจ าปีการศึกษา 2568 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ 
1. นายณัฐวุฒิ  พุ่มน้อย ผู้อ านวยการ ผู้อ านวยการ 
2. นางมณฑาทิพย์  นวลพระลักษณ ์ รองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ 
3. นายพงษ์สนิท  แสงจินดา รองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ 

4. นายศิโรตม์  คงมาชีพ  ครู คศ. 2 รองผู้อ านวยการ 
หัวหน้าแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

5. นายสุรพล  ประเสริฐแช่ม ครู คศ. 1 รองผู้อ านวยการ 
หัวหน้าแผนกวิชาช่างยนต ์

6. นายสุภเดช   เหรียญประชา ครู คศ. 1 หัวหน้างานการเงิน 
ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

7. นางสาวปรียาภรณ์   ลบเจริญ ครู คศ. 1 หัวหน้าแผนกวิชาช่างไฟ 
8. นางกมลนัทธ์  อัศวจุฬามณี   เบ็ญเจิด ครู คศ. 1 หัวแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
9. นายปริวัฏฏ์   โอชโร ครู คศ. 1 หัวหน้างานสื่อการเรียน การสอน 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
10. นางสาวสุกัญญา  ศรีคง  ครู คศ. 1 หัวหน้างานทะเบียน 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจ
ดิจิทัล 

11. นายนันทพล   นนทชัย ครู คศ. 1 หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 
 หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

12. นางสาวฤทัยชนก  กรุดทอง ครู คศ. 1 หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร 
การเรียนการสอน (อุปกรณ์การเรียน) 
ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

13. นางสาวเกศกนก  ยังแสง ครู คศ. 1 หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 
14. นายวรวุฒิ  อองตัน ครูผู้ช่วย ผู้ช่วยหัวหน้างานบริหารท่ัวไป 

ผู้ช่วยหัวหน้างานพัสด ุ
ปฏิบัติหน้าทีค่รูแผนกวิขาสามัญสัมพันธ ์

15. นายวิบูลย์ธนัชฐ  นาชัยเพิ่ม ครูผู้ช่วย หัวหน้างานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และ
สิ่งประดิษฐ์ 
ปฏิบัติหน้าทีค่รูแผนกวิชาช่างยนต ์

16. นายจักรินทร์  ชีวะเสรีย์ ครูผู้ช่วย หัวหน้างานพัสด ุ
ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 

17. นางสาวภาวิณี   จันสุกใส ครูผู้ช่วย ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาการบัญช ี
18. นางสาวณัฎฐ์ธิดา  สุขรินทร์ ครูผู้ช่วย ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 
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ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ 
19. นายสุคนธ์  อุปนิสสัยพล พนักงานราชการครู หัวหน้างานอาคารสถานที่ 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 
20. นายปานภณ  ศิลปสุวรรณ พนักงานราชการครู หัวหน้างานความร่วมมือ 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
21. นายสมประสงค์ ธรรมรัตน์ พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป      

หัวหน้าแผนกวิชาการบัญชี 

22. นางสาวอรสา  สร้อยค า  พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
ปฏิบัติหน้าทีค่รูแผนกวิขาสามัญสัมพันธ ์

23. นางสาวนันทกา ศิริเวทิน  พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าทีค่รูแผนกวิขาสามัญสัมพันธ ์

24. นางอัญชลี  แสงจันทร์ พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
(กิจกรรมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จิตอาสา 
และกิจกรรมทั่วไป) 
ปฏิบัติหน้าทีค่รูแผนกวิขาสามัญสัมพันธ ์

25. นางสาวสุวรรณ ต่วนเครือ พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานบุคลากร 
หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

26. นายนิพจน์  เสียงไพเราะ พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานโครงการพิเศษและ 
การบริการชุมชน(Fix it  center   อาชีวะบริการ  
และ 108 อาชีพ) 
ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างยนต์ 

27. นายสวาท  ชารี  พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานปกครอง 
ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิขาช่างยนต ์

28. นางปุญญารัสมิ์ ชารี พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบ
ธุรกิจ   
หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการชีวศึกษา 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาการบัญชี 

29. นายภูดิท   พงษ์หาญ พนักงานราชการ ครู หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

30. นายไพโรจน์   ชีวพฤฒินันท์ พนักงานราชการ ครู ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

31. นางสาวพัสชาวดี สันทอง  ครูพิเศษสอน หัวหน้าวิทยบริการห้องสมุด 
ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ 
32. นางสาววาริยาภรณ์ ประวิงวงศ ์ ครูพิเศษสอน หัวหน้าแนะแนวการศึกษา 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาการบัญชี 

33. นางสาวยวิษฐา ชื่นครอบ ครูพิเศษสอน หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

34. นางสาวธนกมล จันมูล ครูพิเศษสอน ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์

35. นายเปรมทัศน์  กระจังทอง ครูพิเศษสอน ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

36. นางสาวจิราภา พรมทุ่ง  ครูพิเศษสอน ปฏิบัติหน้าที่ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์

37. นายธีระ  นวลพระลักษณ์  เจ้าหน้าท่ี 

 

งานประชาสัมพันธ์  

งานอาคารสถานที่  

งานทะเบียน 

38. นางสาวบังอร ยิ่งยง  เจ้าหน้าที่ งานการเงิน 

39. นางสาวชลนิชา ใจรื่น เจ้าหน้าท่ี งานพัสดุ 

40. นางสาววาสนา  พุทธรักษา เจ้าหน้าที่ งานบริหารท่ัวไป 

41. นางสาวธนาภร  ธนกุลชัยทวี เจ้าหน้าที่ งานทะเบียน 

42. นายมานพ  พุทธา เจ้าหน้าที่ งานทวิภาค ี

43. นางสาวมัณฑนา เรือนทา  เจ้าหน้าที่ งานวิชาการ 

44. นางสาวกานต์สินี สาลีสี เจ้าหน้าที่ งานสวัสดิการพยาบาล 

45. นางสาวสุนันทา เสลานนท์ เจ้าหน้าที่ งานแผนงานความร่วมมือ  

งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

46. นางสาวจิตรลดา แจ่มเหมือน เจ้าหน้าที่ งานการบัญชี   

47. นางสาวเมวิกา  แดงค า เจ้าหน้าที่ งานบุคลากร   

งานบริหารท่ัวไป 

48. นางสาวพรวิภา ยอดรัก เจ้าหน้าที่ งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 

49. นางสาววรรณิศา ปาละชู  เจ้าหน้าที่ งานพัสดุ 

50. นางสาวรุ่งทิวา  เสลานนท์ เจ้าหน้าที่ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

51. นางปวันรัตน์  เทียมอัมพร เจ้าหน้าที่ งานแนะแนวศึกษาต่อ งานครูท่ีปรึกษา 

52. นางสาวจารุณี  ผานนาค เจ้าหน้าที่ งานการเงิน 

53. นายเอนก  เฮ็งนิรันดร พนักงานขับรถยนต ์ พนักงานขับรถยนต ์

54. นายสมใจ  สายจันทร์ พนักงานขับรถยนต ์ พนักงานขับรถยนต ์
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ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ 

55. นางสุรีย ์  รอดส ู นักการ ภารโรง นักการ ภารโรง 

56. นางสาววราภรณ ์ ค าทอน  แม่บ้าน แม่บ้าน 

57. นางสาวพัชร ีแก้วทอง  แม่บ้าน แม่บ้าน 

58. นางสาวสายทิพย ์ ดัดพันธ ์ แม่บ้าน แม่บ้าน 
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ประกาศวิทยาลัยเทคนิคราชบุร ี2 

เรื่อง การเก็บเงินบ ารุงการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ระบบปกติ และระบบทวิภาคี 

ประจ าปีการศกึษา 2568 

………………………………………………………………… 

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก าหนดประเภทการเก็บเงินบ ารุงการศึกษาของ

สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้ก าหนดอัตรา  

การเก็บเงินบ ารุงการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.)  โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับสภาพท้องถิ่น และสภาวะเศรษฐกิจของชุมชน  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน

การจัด     การศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิตและมาตรฐานการศึกษาของผู้เรียน โดยได้รับความเห็นชอบจาก       

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 จึงประกาศอัตราการเก็บเงินบ ารุงการศึกษา        

ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้   

  

          ประกาศ ณ วันที่  29  ตลุาคม  พ.ศ. 2567 

 

 

 

                                    (นายณัฐวุฒิ  พุ่มนอ้ย) 

                                     ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุร ี2 
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ล ำดับ ลงทะเบียน ลงทะเบียน
ท่ี ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคฤดูร้อน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคเรียน ภำคฤดูร้อน

ท่ี 1 ท่ี 2 ท่ี 1 ท่ี 2 ท่ี 1 ท่ี 2 ปวช.1,2,3 ท่ี 1 ท่ี 2 ท่ี 1 ท่ี 2 ปวส.1,2

1 ข้ึนทะเบียนเป็นนักเรียน นักศึกษา -  -  - - - - 100  -  -  -

2 บ ารุงห้องพยาบาล -  -  - - - - 100 100 100 100

3 บ ารุงห้องสมุด -  - - - - - 100 100 100 100

4 บริการ Internet นอกเวลา 200 - 200 - 200 - 200 - 200  -

5 ค่าลงทะเบียนเรียนรายวิชา -  - - - - - หน่วยกิต x 250 ….x100 ….x100 ….x100 ….x100 หน่วยกิต x 300

6 ประกันอุบัติเหตุ 300  - 300 - 300 - 300  - 300  -

7 คู่มือนักเรียน นักศึกษา 100  - - - - - 100  -  -  -

8 บัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา 100  - - - - - 100  -  -  -

9 รักษาสภาพส่ิงแวดล้อม - 300 - 300 - 300  - 300  - 300

10 ตรวจสุขภาพและตรวจหาสารเสพติด 200  - 200 - 200 - 200  - 200  -

11 สนับสนุนเข้าชมรมผู้ปกครอง  - 200 - 200 200 -  - 200  - 200

12 ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ 500  - - - - - 500  -  -  -

13 ปัจฉิมนิเทศและรับประกาศนียบัตร  -  - - - - 500  -  -  - 500

14 ค่าบ ารุงกิจกรรม อวท.  -  - -  -  -  - 150 150 150 150

1,400  500 700 500 900 800 1,850  850    1,050  1,350  

1. ค่าบริการ Internet นอกเวลา (เฉพาะนักเรียน นักศึกษาระบบทวิภาคี) ระดับ ปวช.3 = 100  บาท  ระดับ ปวส.2 = 250  บาท
2. ค่าซ่อมกิจกรรม  ภาคเรียนละ 100   บาท 5. ค่าออกใบรับรอง ใบรายงานต่าง ๆ (ยกเว้นชุดแรก) 20   บาท

3. ค่าลงทะเบียนล่าช้า  ภาคเรียนละ 100   บาท 6. ค่าลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา  ภาคเรียนละ 100   บาท
4. ค่าคัดส าเนาทางด้านการเงิน  ชุดละ 20   บาท 7. ค่าคืนสภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา 100   บาท

รวมท้ังส้ิน

รำยละเอียดเพ่ิมเติม

เอกสำรแนบท้ำยประกำศวิทยำลัยเทคนิครำชบุรี 2  เร่ือง  กำรเก็บเงินบ ำรุงกำรศึกษำ  นักเรียน  นักศึกษำ  ระบบปกติ  และระบบทวิภำคี
ลงวันท่ี  29  ตุลำคม  2567  

รำยกำร

ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 ปวส.1 ปวส.2
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9. ประชาสัมพันธ์  
เลขที่ 12 หมู่ 2 ต.คุ้งพยอม อ.บ้านโป่ง จ.ราชบุร ี70110 

โทร  0-3229-7119 

rtech2.ac.th 

Facebook : วิทยาลัยเทคนิคราชบุร ี2 
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าดว้ยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสตูรประกาศนียบตัรวชิาชีพ   

พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 
 

โดยที่พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๑  มาตรา  ๖  และมาตรา  ๙  ก าหนดให้ 
การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพต้องจัดตามหลักสูตรที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด  
โดยให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  พ.ศ.  ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔  
แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙  กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  ฉบับปรับปรุง  มาตรฐาน
การศึกษาของชาต ิ พ.ศ.  ๒๕๖๑  กรอบคุณวุฒิอาชีวศกึษาแห่งชาต ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒  และเกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาในแต่ละระดับ  เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ  เพ่ือให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  จึง สมควร 
ออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  จึงวางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและ 
การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผล

การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  ๒๕๕๖  ลงวันที่  20  มิถุนายน  พ.ศ.  2559 
ข้อ ๔ ให้ใช้ระเบียบนี้บังคับแก่สถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ข้อ ๕ ในระเบียบนี้ 
“หลักสูตร”  หมายความว่า  หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ  ที่คณะกรรมการการอาชวีศกึษา

ก าหนด 
“ประกาศนียบัตรวิชาชีพ”  หมายความว่า  การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

หลังจากจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือเทียบเท่า  ใช้อักษรย่อว่า  “ปวช.” 
“สถานศึกษา”  หมายความว่า  วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นของรัฐและเอกชน 

ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  รวมถึงสถานศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษา 
“หัวหน้าสถานศึกษา”  หมายความว่า  ผู้อ านวยการวิทยาลัยหรือหัวหน้าสถานศึกษาที่เรียกชื่อ

อย่างอื่นของรัฐและเอกชนที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
“หน่วยงานต้นสังกัด”  หมายความว่า  หน่วยงานที่มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพอยู่ในสังกัดหรือในความควบคุมดูแล   

้หนา   ๑
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“ผู้เข้าเรียน”  หมายความว่า  ผู้มาสมัครเข้าเรียนในสถานศึกษา  หรือสมัครฝึกอาชีพกับ 
สถานประกอบการที่ยังไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน 

“นักเรียน”  หมายความวา่  ผู้ที่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนกัเรียนตามหลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชีพ 
“ภาคเรียน”  หมายความว่า  ช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอน  โดยก าหนดให้  ๑  ปี

การศึกษา  แบ่งออกเป็น  ๒  ภาคเรียน  และใน  ๑  ภาคเรียน  มีระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล  
๑๘  สัปดาห์ 

“ภาคเรียนฤดูร้อน”  หมายความว่า  ช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอนในช่วงปิดภาคเรียน
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ   

“การเรียนแบบเต็มเวลา  (full-time)”  หมายความว่า  การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติ
หรือภาคฤดูร้อนที่ใช้เวลาในช่วงของวันท าการ  โดยนักเรียนจะต้องลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน 
ตามเกณฑ์จ านวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียนแบบเต็มเวลา 

“การเรียนแบบไม่เต็มเวลา  (part-time)”  หมายความว่า  การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจาก 
การเรียนการสอนภาคเรียนปกติที่ใช้เวลานอกเวลาของวันท าการ  โดยนักเรียนจะต้องลงทะเบียนเรียน 
ในแต่ละภาคเรียนตามเกณฑ์จ านวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียน 
แบบไม่เต็มเวลา 

“สถานประกอบการ”  หมายความว่า  บริษัท  ห้างหุ้นส่วน  ร้าน  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานของรัฐ
และเอกชนทั้งในประเทศและต่างประเทศที่ร่วมมือกับสถานศึกษาเพ่ือจัดการอาชีวศึกษา 

“ผู้ปกครอง”  หมายความว่า  บิดา  มารดา  และบุคคลอื่นที่ท าหนา้ที่ปกครองดแูลและใหค้วาม
อุปการะแก่นักเรียน  และให้ค ารับรองแก่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการว่าจะปกครองดูแล 
ความประพฤติของนักเรียนในระหว่างที่เรียนอยู่ในสถานศึกษา  และฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
ในสถานประกอบการ  หรือฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี   

“การศึกษาในระบบ”  หมายความว่า  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นการศึกษาในสถานศึกษา
เป็นหลัก  โดยมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย  วิธีการศึกษา  หลักสูตร  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผล
ที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาที่แน่นอน 

“การศึกษานอกระบบ”  หมายความว่า  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุ่นในการ
ก าหนดจุดมุ่งหมาย  รูปแบบ  วิธีการศึกษา  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไขของ  
การส าเร็จการศึกษา  โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตอ้งมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหาและ
ความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 

“การศึกษาระบบทวิภาคี”  หมายความว่า  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการ  ในเรื่องการจัดหลักสูตร  การเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล  
โดยนักเรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษา  และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ   
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“ผู้ควบคุมการฝึก”  หมายความว่า  ผู้ที่สถานประกอบการมอบหมายให้ท าหน้าที่ประสานงาน
กับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี  และรับผิดชอบดูแลการฝึกอาชีพของนักเรียน 
ในสถานประกอบการ 

“ครูฝึก”  หมายความว่า  ผู้ท าหน้าที่สอน  ฝึก  อบรมนักเรียนในสถานประกอบการ 
ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

“ครูนิเทศก์”  หมายความว่า  ครูที่สถานศึกษามอบหมายให้ท าหน้าที่นิเทศ  ให้ค าปรึกษา  
แนะน าแก่นักเรียนที่ฝึกอาชีพและฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 

“ครูที่ปรึกษา”  หมายความว่า  ครูที่สถานศึกษามอบหมายให้ท าหน้าที่ให้ค าแนะน า   
ให้ค าปรึกษา  ติดตามผลการเรียน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียน 

“มาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความว่า  ข้อก าหนดด้านสมรรถนะวิชาชีพ  เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ 
ในการก ากับดูแล  ตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา 

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความว่า  การทดสอบความรู้  ความสามารถ  ตลอดจน
ลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ  โดยใช้เครื่องมือที่เหมาะสมซึ่งก าหนดเกณฑ์ 
การตัดสินไว้ชัดเจน  พร้อมทั้งจัดด าเนินการประเมินภายใต้เงื่อนไขที่เป็นมาตรฐาน  

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความว่า  คณะกรรมการผู้ท าหน้าที่
รับผิดชอบในการอ านวยการ  ติดตามและก ากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียนในสถานศึกษา 

ข้อ ๖ ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการให้เปน็ไปตามระเบียบนี ้ และให้
มีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
ผู้เข้าเรียนและสภาพนักเรียน 

 
 

ส่วนที ่ ๑ 
พ้ืนความรูแ้ละคุณสมบตัิของผู้เข้าเรียน 

 
 

ข้อ ๗ ผู้เข้าเรียน  ต้องมีพ้ืนความรู้  ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
หรือเทียบเท่า   

ความในข้อนี้  ไม่ใช้บังคับส าหรับผู้ที่เรียนเป็นบางเวลา  บางรายวิชา  หรือบางส่วนของรายวิชา  
โดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือตัดสินการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 

ข้อ ๘ ผู้เข้าเรียน  ต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีความประพฤติเรียบร้อย 
(๒) มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียน   
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(๓) มีภูมิล าเนาเป็นหลักแหล่ง  โดยมีบัตรประจ าตัวประชาชน  หรือมีหลักฐานของทางราชการ 
ในลักษณะเดียวกันมาแสดง 

(๔) มีความเคารพ  เลื่อมใส  ศรัทธาต่อสถาบันชาติ   ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 

(๕) มีเจตคติที่ดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๖) ส าหรับผู้เข้าเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี  ในวันท าสัญญาการฝึกอาชีพต้องมีอายุ 

ไม่ต่ ากว่า  ๑๕  ปีบริบูรณ์  และมีความตั้งใจที่จะรับการฝึกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร 
ผู้เข้าเรียนตามโครงการต่าง ๆ  ของสถานศึกษา  ให้สถานศึกษาก าหนดคุณสมบัติเพ่ิมเติม 

ได้ตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ส่วนที ่ ๒ 
การรบัผู้เขา้เรียน 

 
 

ข้อ  ๙ การรับผู้เข้าเรียน  ให้ท าการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
ในกรณีที่มีการสอบคัดเลือก  ให้ปฏิบัติดังนี้ 
(๑) ท าการสอบข้อเขียนในหมวดวิชาใด ๆ  ตามความต้องการของสถานศึกษาหรือสถาน

ประกอบการ  หากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะท าการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพและ 
สอบสัมภาษณ์ด้วยก็ได้ 

(๒) สถานศึกษาประกาศรับสมัคร  ด าเนินการสอบและประกาศผลสอบ  ตามวันและเวลา    
ที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด 

(๓) ถ้าเหตุการณ์เกี่ยวกับการสอบเป็นไปโดยปกติ  ให้สถานศึกษาเก็บรักษาเอกสารเกี่ยวกับ
การสอบคัดเลือกไว้เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  ๑  ปี  นับแต่วันประกาศผลการสอบ 

การรับผู้เข้าเรียนการศึกษาระบบทวภิาคี  สถานประกอบการจะเป็นผู้สอบคดัเลือกหรือคัดเลอืก
ผู้เข้าเรียนเองตามคุณสมบัติที่ก าหนดและตามจ านวนที่ได้ตกลงร่วมกับสถานศึกษา  หรือจะมอบให้
สถานศึกษาเป็นผู้ด าเนินการ  หรือด าเนินการร่วมกันก็ได้ 

การรับผู้เข้าเรียนตามโครงการต่าง ๆ  ของสถานศึกษา  ให้สถานศึกษาคัดเลือกผู้เข้าเรียน   
ตามคุณสมบัติที่ก าหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ข้อ ๑๐ ให้มีการตรวจร่างกายโดยแพทย์ปริญญา  เฉพาะผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือก  หรือได้รับ
การคัดเลือก 
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ส่วนที่  ๓ 
การเป็นนักเรียน 

 
 

ข้อ ๑๑ ผู้เข้าเรียนจะมีสภาพเป็นนักเรียน  เมื่อได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษา 
ส าหรับการศึกษาระบบทวิภาคี  ผู้เข้าเรียนต้องท าสัญญาการฝึกอาชีพกับสถานประกอบการ   
การขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนและการท าสัญญาการฝึกอาชีพต้องกระท าด้วยตนเอง  พร้อมทั้ง

แสดงหลักฐานการส าเร็จการศึกษาตามวัน  เวลา  ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการก าหนด   
โดยช าระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ตามที่สถานศึกษาก าหนด  ทั้งนี้  ให้เสร็จสิ้นก่อนวันเปิดภาคเรียน   
โดยมีผู้ปกครองซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาให้ค ารับรองและท าหนังสือมอบตัว   

ในกรณีผู้เข้าเรียนที่บรรลุนิติภาวะ  สถานศึกษาอาจให้ผู้ปกครองมาท าหนังสือมอบตัว 
หรือด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับระเบียบนี้หรือไม่ก็ได้ 

ให้สถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผู้ปกครอง  และปฐมนิเทศนักเรียน  เพ่ือให้ทราบแนวทาง 
การเรียนและกฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง   

ข้อ ๑๒ ให้สถานศึกษาออกบัตรประจ าตัวให้แก่นักเรียน  โดยให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยบัตรประจ าตัวนักเรียนและนักศึกษา 

บัตรประจ าตัวนี้ให้มีอายุเท่ากับระยะเวลาที่มีสภาพนักเรียนในสถานศึกษาแห่งนั้น  แต่ต้อง 
ไม่เกิน  ๓  ปี  นับแต่วันออกบัตร  ถ้าบัตรประจ าตัวหมดอายุในระหว่างที่ยังมีสภาพเป็นนักเรียน   
ก็ให้สถานศึกษาต่ออายุบัตรเป็นปี ๆ  ไป  และให้ส่งคืนบัตรประจ าตัวต่อสถานศึกษาเมื่อพ้นสภาพ 
การเป็นนักเรียน 

สถานประกอบการจะใช้บัตรประจ าตัวที่สถานศึกษาออกให้  หรือจะออกให้ใหม่ตามความ
ต้องการของสถานประกอบการก็ได้ 

ข้อ ๑๓ ให้สถานศึกษาแต่งตั้งครูที่ปรึกษา  เพ่ือท าหน้าที่ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเรียน 
ให้ค าปรึกษา  ติดตามผลการเรียน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียน  และให้สถาน
ประกอบการจัดให้มีผู้ควบคุมการฝึกของนักเรียนในสถานประกอบการ 

ส่วนที ่ ๔ 
การพ้นสภาพและคนืสภาพนักเรียน 

 
 

ข้อ ๑๔ การพ้นสภาพนักเรียน  เป็นไปตามกรณีใดกรณีหนึ่งต่อไปนี้ 
(๑) ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
(๒) ลาออก 
(๓) ถึงแก่กรรม 
(๔) สถานศึกษาสั่งให้พ้นสภาพนักเรียนในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ต่อไปนี้ 
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 ก. ขาดเรียน  ขาดการฝึกอาชีพ  ขาดการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือ 
ขาดการติดต่อกับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกว่า  ๑๕  วันติดต่อกัน  ซึ่งสถานศึกษา 
หรือสถานประกอบการพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตุผลอันสมควร  หรือมีพฤติกรรมอย่างอื่นที่แสดงว่า  
ไม่มีความตั้งใจที่จะศึกษาเล่าเรียนหรือรับการฝึกอาชีพ  หรือรับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 

 ข. ไม่ยื่นค าร้องขอกลับเข้าเรียนภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันถัดจากวันครบก าหนด 
ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตามข้อ  ๒๐ 

 ค. ไม่มาติดต่อเพื่อรักษาสภาพนักเรียน  ตามข้อ  ๒๗   
 ง. ได้รับโทษจ าคุก  โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด 

ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 จ. ขาดพ้ืนความรู้  ตามข้อ  ๗   
 ฉ. ขาดคุณสมบัติของผู้เข้าเรียน  ตามข้อ  ๘ 
 ช. พ้นสภาพนักเรียนตามข้อ  ๕๗   
 ซ. พ้นสภาพนักเรียนตามข้อ  ๕๘ 
ข้อ ๑๕ ผู้ที่พ้นสภาพนักเรียน  ตามข้อ  ๑๔  (๒)  (๔)  ก.  ข.  และ  ค.  ถ้าประสงค์จะขอคืน

สภาพการเป็นนักเรียน  จะต้องยื่นค าร้องขอต่อสถานศึกษาภายใน  ๑  ปี  นับแต่วันถัดจากวันพ้นสภาพ
นักเรียน  เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ให้รับเข้าเรียนได้ 

ข้อ ๑๖ การขอคืนสภาพการเป็นนักเรียนตามข้อ  ๑๕  ให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 
(๑) ต้องเข้าเรียนภายในสัปดาห์แรกของภาคเรียน  เว้นแต่กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกัน 
(๒) ให้น ารายวิชาและจ านวนหน่วยกิตที่ได้ลงทะเบียนรายวิชาไว้  มานับรวมเพ่ือพิจารณา

ตัดสินการส าเร็จการศึกษาด้วย 

ส่วนที ่ ๕ 
การพักการเรียน 

 
 

ข้อ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตให้นักเรียนลาพักการเรียน  
หรือการฝึกอาชีพได้ตามที่เห็นสมควร  เมื่อมีเหตุจ าเป็นกรณีใดกรณีหนึ่ง  ต่อไปนี้ 

(๑) ได้รับทุนการศึกษาให้ไปศึกษา  หรือดูงาน  หรือเป็นตัวแทนของสถานศึกษาหรือ 
สถานประกอบการในการเข้าร่วมประชุม  หรือกรณีอื่น ๆ  อันควรแก่การส่งเสริม 

(๒) เจ็บป่วยต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานาน  โดยมีค ารับรองของแพทย์ปริญญา 
(๓) กรณีลาพักเพื่อรับราชการทหารกองประจ าการให้ลาพักได้จนกว่าจะได้รับการน าปลด 
(๔) เหตุจ าเป็นอย่างอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร 
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ในกรณีที่มีนักเรียนลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตั้งแต่ต้นปีเป็นระยะเวลานานเกินกว่า  ๑  ปี  
สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักเรียนอื่นเข้าเรียนหรือฝึกอาชีพแทนที่ได้ตามที่
เห็นสมควร 

นักเรียนที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพต้องช าระเงินค่ารักษาสภาพนักเรียนและค่าธรรมเนียม  
ต่าง ๆ  ตามที่สถานศึกษาก าหนด  แต่ถ้านักเรียนได้ช าระเงินค่าธรรมเนียมต่าง  ๆ  ครบถ้วนส าหรับ 
ภาคเรียนนั้นแล้วไม่ต้องช าระเงินค่ารักษาสภาพนักเรียนส าหรับภาคเรียนนั้นอีก 

ข้อ ๑๘ นักเรียนที่ขออนุญาตลาพักการเรียน  หรือการฝึกอาชีพ  ต้องยื่นค าร้องเป็น 
ลายลักษณ์อักษรต่อสถานศึกษา  โดยมีผู้ปกครองเป็นผู้รับรอง  ส าหรับผู้ที่บรรลุนิติภาวะจะมีผู้รับรอง
หรือไม่ก็ได้  เมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพได้  มิฉะนั้นจะถือว่าขาดเรียน   
เว้นแต่มีเหตุผลสมควร 

ข้อ ๑๙ การอนุญาตให้นักเรียนลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ  ให้สถานศึกษาท าหลักฐาน
เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งให้ผู้ปกครองทราบ  เว้นแต่ผู้ที่บรรลุนิติภาวะที่ไม่มีผู้ปกครองมอบตัว  ให้แจ้ง
นักเรียนโดยตรง 

ข้อ ๒๐ นักเรียนที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ  เมื่อครบก าหนดเวลาที่ลาพักการเรียน
หรือการฝึกอาชีพแล้ว  ให้ยื่นค าร้องขอกลับเข้าเรียนพร้อมด้วยหลักฐานการอนุญาตให้ลาพักการเรียน  
หรือการฝึกอาชีพต่อสถานศึกษาภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันถัดจากวันครบก าหนด  หากพ้นก าหนดนี้ 
ให้ถือว่าพ้นสภาพนักเรียน  เว้นแต่มีเหตุผลสมควร 

ส่วนที ่ ๖ 
การลาออก 

 
 

ข้อ  ๒๑ นักเรียนที่ประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักเรียน  ต้องให้ผู้ปกครองเป็นผู้รับรอง 
การลาออก  เว้นแต่ผู้ที่บรรลุนิติภาวะ 

ข้อ  ๒๒ นักเรียนที่ลาออกแล้วได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกัน  ให้ถือว่า
นักเรียน  ผู้นั้นมีสภาพนักเรียนมาตั้งแต่ต้นภาคเรียนนั้นทุกประการ 

หมวด  ๒ 
การจดัการเรียน 

 
 

ส่วนที ่ ๑ 
การเปิดเรียน 

 
 

ข้อ  ๒๓ ให้สถานศึกษาก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยปีการศึกษา  การเปิดและปิดสถานศึกษา  หากสถานศึกษาใดจะก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียน
แตกต่างไปจากระเบียบดังกล่าว  ให้ขออนุญาตต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
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ข้อ  ๒๔ สถานศึกษาที่เปิดภาคเรียนฤดูร้อน  ให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

ส่วนที ่ ๒ 
การลงทะเบียนรายวิชา 

 
 

ข้อ  ๒๕ สถานศึกษาต้องก าหนดวันและเวลาให้นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาต่าง  ๆ  ให้เสร็จ
ก่อนวันเปิดภาคเรียน 

ข้อ  ๒๖ สถานศึกษาอาจให้นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาภายหลังก าหนดตามข้อ  ๒๕  ก็ได ้
โดยให้สถานศึกษาก าหนดวันสิ้นสุดการลงทะเบียนตามที่เห็นสมควร  แต่ต้องไม่เกิน  ๑๕  วัน  นับแต่ 
วันเปิดภาคเรียน  หรือไม่เกิน  ๕  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง  นักเรียนต้องช าระค่าปรับตามที่สถานศึกษาก าหนด   
ข้อ  ๒๗ นักเรียนที่มิได้ลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนดตามข้อ  ๒๖  

ถ้าประสงค์จะรักษาสภาพนักเรียน  ต้องติดต่อรักษาสภาพนักเรียนภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันถัดจาก 
วันสิ้นสุดการลงทะเบียน  หากพ้นก าหนดนี้ให้ถือว่าพ้นสภาพนักเรียน  เว้นแต่มีเหตุผลสมควร 

ข้อ  ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาต้องได้รับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา   
ข้อ  ๒๙ นักเรียนต้องลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเอง  ตามวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนด   
ในกรณีที่นักเรียนไม่สามารถมาลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเองได้  จะมอบหมายให้ผู้อื่น 

มาลงทะเบียนแทนให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ  ไป 
ข้อ  ๓๐ นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาได้ไม่เกินภาคเรียนละ  ๒๒  หน่วยกิต  ส าหรับการเรียน

แบบเต็มเวลา  และได้ไม่เกินภาคเรียนละ  ๑๒  หน่วยกิต  ส าหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา  ส่วนการ
ลงทะเบียนรายวิชาในภาคเรียนฤดูร้อน  ให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน  ๑๒  หน่วยกิต  เว้นแต่ได้รับอนุญาต
จากหัวหน้าสถานศึกษา 

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจ าเปน็ในการให้นกัเรยีนลงทะเบียนรายวชิาที่แตกตา่งไปจาก
เกณฑ์ข้างต้น  อาจท าได้แต่ต้องไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

ข้อ  ๓๑ นักเรียนที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามข้อ  ๕๙  และข้อ  ๖๐  ต้องลงทะเบียน
เรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่ขอส าเร็จการศึกษา  ไม่น้อยกว่า  ๑  ภาคเรียน 

นักเรียนที่ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ตามข้อ  ๖๖  ต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
ในสถานศึกษาที่ขอส าเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑  ใน  ๓  ของจ านวนหน่วยกิตที่ระบุไว้ในหลักสูตร 
แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา  และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
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ส่วนที่  ๓ 
การเปลี่ยน  การเพ่ิม  และการถอนรายวิชา 

 
 

ข้อ  ๓๒ นักเรียนจะขอเปลี่ยนรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนไว้แล้ว  หรือขอเพ่ิมรายวิชาต้องกระท า
ภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียน  หรือภายใน  ๕  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน   
ส่วนการขอถอนรายวิชาต้องกระท าภายใน  ๓๐  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียน  หรือภายใน  ๑๐  วัน   
นับแต่วันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระท าได้  ถ้าหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณา
เห็นว่ามีเหตุผลสมควร 

การขอเปลี่ยน  ขอเพ่ิม  หรือขอถอนรายวิชา  ต้องได้รับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษาและ
ครูผู้สอนประจ ารายวิชา 

ข้อ  ๓๓ การถอนรายวิชาภายในก าหนด  ตามข้อ  ๓๒  ให้ลงอักษร  “ถ.น.”  ในระเบียน
แสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน” 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามขอ้  ๓๒  และหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเห็นวา่มีเหตผุล
สมควร  ให้ลงอักษร  “ถ.น.”  ในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน”  แต่ถ้าหัวหน้าสถานศึกษา
พิจารณาเห็นว่าไม่มีเหตุผลอันสมควร  ให้ลงอักษร  “ถ.ล.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง   
“ผลการเรียน” 

ส่วนที ่ ๔ 
การเรียนโดยไม่นับจ านวนหน่วยกติมารวมเพื่อการส าเรจ็การศกึษาตามหลกัสูตร 

 
 

ข้อ  ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตให้นักเรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพ่ือเป็นการ
เสริมความรู้  โดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตของรายวิชานั้นมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได้ 

ข้อ  ๓๕ เมื่อได้ท าการวัดและประเมินผลการเรียนแล้วผ่าน  ให้บันทึก  “ม.ก.”  ลงในระเบียน
แสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน”  ถ้าผลการประเมินไม่ผ่านไม่ต้องบันทึกรายวิชานั้น  และให้ถือ
เป็นการสิ้นสุดส าหรับการเรียนรายวิชานั้นโดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือการส าเร็จการศึกษา 
ตามหลักสูตร 

ส่วนที ่ ๕ 
การนบัเวลาเรียนเพ่ือสิทธิในการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

 
 

ข้อ  ๓๖ นักเรียนต้องมีเวลาเรียนในแตล่ะรายวิชาไม่ต่ ากว่ารอ้ยละ  ๘๐  ของเวลาเรียนส าหรบั
รายวิชานั้น  จึงจะมีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

ในกรณีที่มีความจ าเปน็อย่างแทจ้ริง  หัวหน้าสถานศึกษาอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นราย ๆ  ไป   

้หนา   ๙
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นักเรียนที่ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวรรคหนึ่ง  จะขอประเมินเทียบโอน
ความรู้และประสบการณ์  ตามข้อ  ๖๖  มิได้   

ข้อ  ๓๗ การนับเวลาเรียนให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 
(๑) เวลาเปิดเรียนเต็มภาคเรียนละ  ๑๘  สัปดาห์ 
(๒) นักเรียนที่ย้ายสถานศึกษาระหว่างภาคเรียน  ให้น าเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแห่ง

มารวมกัน 
(๓) นักเรียนที่ลาออกแล้ว  ได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกันให้นับเวลาเรียน

ที่เรียนแล้วมารวมกัน 
(๔) นักเรียนที่ลาพักการเรยีน  หรือการฝึกอาชพีในภาคเรียนใด  ได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรยีน

หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน  ให้นับเวลาเรียนหรือฝึกอาชีพก่อนและหลังการลาพักการเรียน  หรือ
การฝึกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกัน 

(๕) รายวิชาที่มีครูผู้สอน  หรือครูฝึกตั้งแต่  ๒  คนขึ้นไป  และแยกกันสอน  ให้น าเวลาเรียน 
ที่เรียนกับครูผู้สอนหรือครูฝึกทุกคนมารวมกัน 

(๖) ถ้ามีการเปลี่ยนรายวิชา  หรือเพิ่มรายวิชา  ให้นับเวลาเรียนตั้งแต่เริ่มเรียนรายวิชาใหม่ 

ส่วนที ่ ๖ 
การขออนญุาตเลื่อนการเข้ารับการวดัผลปลายภาคเรียน 

 
 

ข้อ  ๓๘ นักเรียนที่ไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวันและเวลาที่สถานศึกษา
ก าหนด  หัวหน้าสถานศึกษาอาจอนุญาตให้เลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนได้ในกรณีต่อไปนี้ 

(๑) ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วยก่อนหรือระหว่างการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน 
(๒) ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย 
(๓) เป็นตัวแทนของสถานศึกษา  หรือสถานประกอบการ  ในการเข้าร่วมประชุม  หรือ

กิจกรรมพิเศษอย่างอื่น  โดยได้รับความยินยอมจากสถานศึกษา 
(๔) มีความจ าเป็นอย่างอื่น  โดยสถานศึกษา  หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการ

พิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นความจ าเป็นอย่างแท้จริง 
ข้อ  ๓๙ นักเรียนที่ขออนุญาตเลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน  ต้องยื่นค าร้อง 

พร้อมทั้งหลักฐานประกอบต่อสถานศึกษาก่อนการวัดผลปลายภาคเรียนไม่น้อยกว่า  ๓  วัน  หากไม่สามารถ
กระท าได้ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ  ไป 

กรณีที่หัวหน้าสถานศึกษาอนุญาตให้เลื่อนได้  ให้บันทึก  “ม.ส.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 
ในช่อง  “ผลการเรียน”  และให้นักเรียนเข้ารบัการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน  ๑๐  วัน  นับแต่
วันประกาศผลการเรียนหากไม่สามารถด าเนินการได้  ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาจัดการวัดผล 
ปลายภาคเรียนทดแทนภายในก าหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
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การอนุญาตให้เลื่อนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน  ให้สถานศึกษาท าเป็นลายลักษณ์อักษร
มอบให้นักเรียน 

หมวด  ๓ 
การประเมินผลการเรียน 

 
 

ส่วนที ่ ๑ 
หลักการในการประเมินผลการเรียน 

 
 

ข้อ  ๔๐ ให้สถานศึกษามีหน้าที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียน 
และฝึกปฏิบัติในสถานศึกษา  และให้สถานศึกษาและสถานประกอบการมีหน้าที่และรับผิดชอบร่วมกัน 
ในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

ข้อ  ๔๑ ให้ประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหน่วยกิต  ตามสภาพจริงต่อเนื่องตลอด
ภาคเรียน  ทั้งด้านความรู้  ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากกิจกรรมการเรียนการสอน  
การฝึกปฏิบัติและงานที่มอบหมาย  รวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน  ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์รายวิชา  
สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา  โดยใช้เครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม  ทั้งนี้  
จ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา  ให้ถือตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

ส่วนที ่ ๒ 
วิธีการประเมินผลการเรียน 

 
 

ข้อ  ๔๒ ให้สถานศึกษา  พิจารณาท าการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน   
หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียน  หรือการฝึกปฏิบัติงานในทุกรายวิชา 

ส าหรับรายวิชาที่ เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ  ให้สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ  โดยครูนิเทศก์และครูฝึกร่วมกันประเมินผลการเรียน  เมื่อสิ้นสุดการเรียนและฝึกปฏิบัติ  
ในแต่ละรายวิชา 

ข้อ  ๔๓ ให้หน่วยงานต้นสังกัดร่วมกับสถานศึกษา  ด าเนินการส่งเสริมคุณภาพและควบคุม
มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน  การวัดผลและการประเมินผลการเรียน   

ข้อ  ๔๔ ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแต่ละรายวิชา  คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ์  
ดังต่อไปนี้   

ร้อยละ  ๘๐  ขึ้นไป ระดับผลการเรียน  ๔.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
ร้อยละ  ๗๕-๗๙ ระดับผลการเรียน  ๓.๕ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
ร้อยละ  ๗๐-๗๔ ระดับผลการเรียน  ๓.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
ร้อยละ  ๖๕-๖๙ ระดับผลการเรียน  ๒.๕ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
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่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๘๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒

25



ร้อยละ  ๖๐-๖๔ ระดับผลการเรียน  ๒.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
ร้อยละ  ๕๕-๕๙ ระดับผลการเรียน  ๑.๕ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
ร้อยละ  ๕๐-๕๔ ระดับผลการเรียน  ๑.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
ต่ ากว่าร้อยละ  ๕๐ ระดับผลการเรียน  ๐ หมายถึง  ผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์  (ตก) 
ข้อ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามข้อ  ๔๔  ไม่ได้  ให้ใช้ตัวอักษรต่อไปนี้ 
ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน  ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน  เนื่องจากมีเวลาเรียนต่ ากว่า

ร้อยละ  ๘๐  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 
ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน  หรือปฏิบัติงานไม่ครบ  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่า

ไม่มีเหตุผลสมควร  ส าหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 
ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มี

เหตุผลสมควร 
ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังก าหนด  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตผุล

สมควร 
ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในก าหนด 
ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมายให้ท า 
ม.ส. หมายถึง ไม่สมบูรณ์  เนื่องจากไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน  โดยได้รับ

อนุญาตจากหัวหน้าสถานศึกษา  หรือไม่ส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตามก าหนด   
ม.ท. หมายถึง ไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่สถานศึกษา

ก าหนด   
ผ. หมายถึง ได้เข้าร่วมกิจกรรมตามก าหนด  หรือผลการประเมินผ่าน 
ม.ผ. หมายถึง ไม่เข้าร่วมกิจกรรม  หรือผลการประเมินไม่ผ่าน 
ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

และผลการประเมินผ่าน 
ข้อ ๔๖ ในกรณีต่อไปนี้ให้ระดับผลการเรียนเป็น  ๐  (ศูนย์)  เฉพาะรายวิชา 
(๑) ได้  ข.ร. 
(๒) ได้  ข.ป. 
(๓) ได้  ข.ส. 
(๔) ได้  ถ.ล. 
(๕) ได้  ท. 
(๖) ได้  ม.ท. 
ข้อ  ๔๗ นักเรียนที่ท าการทุจริต  หรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมายให้ท า

ในรายวิชาใด  ให้สถานศึกษาพิจารณาด าเนินการ  ดังนี้   

้หนา   ๑๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๘๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒

26



(๑) ให้ได้คะแนน  ๐  (ศูนย์)  เฉพาะครั้งนั้น  หรือ   
(๒) ให้ระดับผลการเรียนเป็น  ๐  (ศูนย์)  โดยบันทึก  “ท.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  

ช่อง  “ผลการเรียน”  ในรายวิชานั้น  หรือ   
(๓) ด าเนินการตาม  (๒)  และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบว่าด้วยการตัดคะแนน

ความประพฤติที่สถานศึกษาก าหนดตามความร้ายแรงแล้วแต่กรณี 
ข้อ  ๔๘ การค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  ให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 
(๑) ให้น าผลบวกของผลคูณระหว่างจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชากับระดับผลการเรียน

หารด้วยผลบวกของจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา  คิดทศนิยมสองต าแหน่งไม่ปัดเศษ 
(๒) ให้ค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  จากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตามข้อ  ๔๔  และ 

ข้อ  ๔๖  ส าหรับรายวิชาที่นักเรียนเรียนซ้ า  เรียนแทน  ให้ใช้ระดับผลการเรียนและนับจ านวนหน่วยกิต 
ตามข้อ  ๔๙ 

(๓) ให้ค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  ดังนี้ 
 ก. ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคเรียน  ค านวณจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียน  

เฉพาะในภาคเรียนหนึ่ง ๆ 
 ข. ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ค านวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและได้ระดับผล  

การเรียน  ตั้งแต่สองภาคเรียนขึ้นไป 
ข้อ  ๔๙ นักเรียนผู้ใดประสงค์จะเรียนซ้ ารายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า  ๒.๐  หรือ

เลือกเรียนรายวิชาอื่นแทนถ้าเป็นรายวิชาเลือก  เพ่ือประเมินปรับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้สูงขึ้น  
ให้สถานศึกษาหรือสถานประกอบการด า เนินการให้ เ รียนซ้ าหรือ เรียนแทน  ภายในเวลา 
ก่อนส าเร็จการศึกษา 

การเรียนซ้ ารายวิชา  ให้นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว  ส่วนการเรียนแทนให้นับเฉพาะ
จ านวนหน่วยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเป็นจ านวนหน่วยกิตสะสม 

การนับจ านวนหน่วยกิตสะสมในกรณีนี้  จะกระท าเมื่อนักเรียนได้ระดับผลการเรียน  ตั้งแต่  
๒.๐  ขึ้นไป 

รายวิชาที่เรียนซ้ า  หรือเรียนแทนแล้วได้ระดับผลการเรยีน  ๐  (ศูนย์)  ให้ถือระดับผลการเรียน
ต่ ากว่า  ๒.๐  ตามเดิม  ยกเว้นการได้ระดับผลการเรียน  ๐  (ศูนย์)  ตามข้อ  ๔๗  (๒)  หรือ  (๓) 

ข้อ  ๕๐ กรณีตามข้อ  ๔๙  การคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ถ้าเป็นรายวิชาที่เรียนซ้ า 
ให้นับจ านวนหน่วยกิตเป็นตัวหารเพียงครั้งเดียว  ส่วนการเรียนรายวิชาอื่นแทนให้นับเฉพาะจ านวนหน่วยกิต 
ของรายวิชาที่เรียนแทนมาเป็นตัวหาร 

ข้อ  ๕๑ ผู้ที่ได้  ม.ส.  ตามข้อ  ๓๙  และไม่สามารถเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน
ภายในเวลาที่สถานศึกษาก าหนด  ให้สถานศึกษาบันทึก  “ม.ท.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน   
ช่อง  “ผลการเรียน”  เว้นแต่ได้  ม.ส.  ตามข้อ  ๓๘  (๓)  ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ  ไป 

้หนา   ๑๓
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กรณีผู้ที่ได้  ม.ส.  เนื่องจากไม่สามารถส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาได้ 
ตามก าหนดให้นักเรียนส่งงานนั้นภายใน  ๑๐  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชา  หากไม่สามารถ
ด าเนินการได้ให้สถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู่  เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นที่หัวหน้า
สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร  ทั้งนี้  ให้ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในก าหนดการวัดผลปลายภาคเรียน
ของภาคเรียนถัดไป 

ข้อ  ๕๒ นักเรียนต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  เมื่อนักเรียนได้ลงทะเบียนรายวิชา
ครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา  หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพก าหนด  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาก าหนด   

นักเรียนจะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได้  จะต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ 
ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ข้อ  ๕๓ นักเรียนต้องเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไม่น้อยกว่า  
๒  ชั่วโมงต่อสัปดาห์  ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด  โดยมีเวลาเข้าร่วมปฏบิตัิ
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๖๐  ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแต่ละภาคเรียน 

เมื่อนักเรียนได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมครบถ้วนตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด  ถือว่าประเมินผ่าน 
ในภาคเรียนนั้น  ให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  “ผ.”  ในระเบียนแสดงผลการเรียน  ช่อง  “ผลการเรียน”   

หากนักเรียนเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมไม่ครบตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด  ให้สถานศึกษาพิจารณา
มอบงานหรือกิจกรรมในส่วนที่นักเรียนผู้นั้นไม่ได้เข้าร่วมปฏิบัติ  ให้ปฏิบัติให้ครบถ้วนภายในเวลา 
ที่สถานศึกษาก าหนด  เมื่อนักเรียนด าเนินการครบถ้วนแล้วถือว่าประเมินผ่าน  แล้วจึงบันทึกชื่อกิจกรรม
และตัวอักษร  “ผ.”  ในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น   

ถ้านักเรียนด าเนินการไม่ครบถ้วน  ถือว่าประเมินไม่ผ่าน  ให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  
“ม.ผ.”   

ให้นักเรียนที่เข้าฝึกอาชีพ  หรือฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ   
เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมที่สถานประกอบการจัด  ตามเกณฑ์และข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษา  
กับสถานประกอบการ 

ส่วนที ่ ๓ 
การตัดสนิผลการเรียน 

 
 

ข้อ  ๕๔ การตัดสินผลการเรียนให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
(๑) ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา 
(๒) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๑.๐  ขึ้นไป  ถือว่าประเมินผ่านและให้นับจ านวน  

หน่วยกิต  ของรายวิชานั้นเป็นจ านวนหน่วยกิตสะสม 

้หนา   ๑๔
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(๓) เมื่อได้ประเมินผลการเรียนแล้ว  นักเรียนที่มีระดับผลการเรียน  ๐  (ศูนย์)  ตามข้อ  ๔๔  
ให้นักเรียนรับการประเมินใหม่ได้อีก  ๑  ครั้ง  ภายในเวลาที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการก าหนด  
ไม่เกิน  ๑๐  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชา  เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นที่หัวหน้าสถานศึกษา
พิจารณาเห็นสมควร  หากผลการประเมินใหม่ไม่ผ่าน  ถ้าเป็นรายวิชาบังคับให้เรียนซ้ ารายวิชานั้น   
ถ้าเป็นรายวิชาเลือกจะเรียนซ้ า  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได้  โดยจ านวนหน่วยกิตต้องไม่น้อยกว่า
รายวิชาที่เรียนแทน  และให้ลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าให้เรียนแทนรายวิชาใด 

(๔) การประเมินใหม่ตาม  (๓)  ให้ระดับผลการเรียนได้ไม่เกิน  ๑.๐ 
ข้อ  ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ให้ถือตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
(๑) ได้รายวิชาและจ านวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา  ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ใน

หลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา  และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
(๒) ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า  ๒.๐๐   
(๓) ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
(๔) ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด  และ  

“ผ่าน”  ทุกภาคเรียน   
ข้อ  ๕๖ ให้หัวหน้าสถานศึกษา  เป็นผู้อนุมัติผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษา 

ตามหลักสูตร   
ข้อ  ๕๗ เมื่อนักเรียนไดล้งทะเบียนรายวชิาครบ  ๒  ภาคเรียน  และได้รับการประเมนิใหมแ่ลว้  

หากได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า  ๑.๕๐  ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปหรือ 
ให้พ้นสภาพนักเรียน 

เมื่อได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ  ๔  ภาคเรียน  และได้รับการประเมินใหม่แล้ว  หากได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากวา่  ๑.๗๕  ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป  หรือให้พ้นสภาพนักเรยีน 

เมื่อได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ  ๖  ภาคเรียน  และได้รับการประเมินใหม่แล้ว  หากได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากวา่  ๑.๙๐  ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป  หรือให้พ้นสภาพนักเรยีน 

ข้อ  ๕๘  นักเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชารวม  ๖  ภาคเรียนแล้ว 
แต่ยังไม่เข้าเกณฑ์การส าเร็จการศกึษาตามหลักสูตร  ตามข้อ  ๕๕  ให้สถานศึกษาพิจารณาวา่ควรให้เรยีน
ต่อไปหรือให้พ้นสภาพนักเรียน  ทั้งนี้  ให้เรียนได้ไม่เกิน  ๑๒  ภาคเรียน  นับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียน 
เป็นนักเรียนโดยไม่นับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

นักเรียนที่เรียนแบบไม่เต็มเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน  
ที่สถานศึกษาก าหนดแล้ว  แต่ยังไม่เข้าเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ตามข้อ  ๕๕   
ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป  หรือให้พ้นสภาพนักเรียน  ทั้งนี้  ให้เรียนได้ไม่เกิน   
๑๖  ภาคเรียน  นับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนโดยไม่นับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 
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ส่วนที่  ๔ 
การเทียบโอนผลการเรียนรู ้

 
 

ข้อ  ๕๙ การโอนผลการเรียนส าหรับนักเรียนจากสถานศึกษาซึ่งใช้หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  พุทธศักราชเดียวกัน  ให้สถานศึกษาที่รับนักเรียนเข้าเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา  
นอกจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า  ๒.๐  สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะท าการประเมินใหม่ 
จนเห็นว่าได้ผลการเรียนถึงเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษาแล้วจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได้ 

ข้อ  ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซึ่งไม่ต่ ากว่าระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ได้ตามเงื่อนไขต่อไปนี้   

(๑) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๖๐  
และมีจ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้ในหลักสูตร 

(๒) รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป  โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน
หรือจะท าการประเมินใหม่แล้ว  จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 

ข้อ  ๖๑ เมื่อนักเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชา  ให้สถานศึกษาด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อน
การวัดผลปลายภาคเรียน  ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเข้าเรียน 

ข้อ  ๖๒ การบันทึกผลการเรียนตามข้อ  ๕๙  และข้อ  ๖๐  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  
ให้ใช้รหัสวิชาและชื่อรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราชที่ใช้ในปัจจุบัน  โดยแสดง
หมายเหตุว่าเป็นรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 

ข้อ  ๖๓ สถานศึกษาจะอนุญาตให้นักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่งอื่น
ในกรณีที่สถานศึกษาไม่สามารถเปิดท าการสอนในรายวิชานั้นได้  โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด
เกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตรตามที่เห็นสมควร  และให้สถานศึกษาทั้งสองแห่งท าความตกลงร่วมกัน  
ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน 

ข้อ  ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตให้นักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแห่งอื่นตามข้อ  ๖๓  
ให้สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน  ดังนี้ 

(๑) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป  หรือ   
(๒) รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า  ๒.๐  สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไม่ก็ได้ 

ให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษา 
ทั้งนี้  ให้สถานศึกษาแจ้งให้นักเรียนทราบก่อนที่จะอนุญาตให้ไปเรียน 
การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  ให้ใช้รหัสวิชาและชื่อรายวิชาของ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราชที่ใช้ในปัจจุบัน  โดยระบุว่ารับโอนผลการเรียน 
ข้อ  ๖๕ กรณีที่มีการประเมินใหม่ตามข้อ  ๕๙  และข้อ  ๖๐  ระดับผลการเรียนให้เป็นไป

ตามที่ได้จากการประเมินใหม่  แต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิม 

้หนา   ๑๖
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ข้อ  ๖๖ นักเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ในงานอาชีพ  หรือฝึกงานในสถานประกอบการ  
หรือท างานในอาชีพนั้นอยู่แล้ว  หรือมีความรู้ในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมาก่อนเข้าเรียน  หรือเข้าเรียนแล้ว  
แต่ได้เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ  จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อนับ
จ านวนหน่วยกิตสะสมส าหรับรายวิชานั้นก็ได้  โดยเทียบโอนได้ไม่เกิน  ๒  ใน  ๓  ของจ านวนหน่วยกิต  
ตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์   ให้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ 
ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

ถ้าผลการประเมินไม่ผ่าน  นักเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้น  หรือ 
ขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ในภาคเรียนต่อไปก็ได้   

ข้อ  ๖๗ นักเรียนที่สถานศึกษาให้พ้นสภาพนักเรียนตามข้อ  ๕๗  หรือข้อ  ๕๘  แล้วสอบ 
เข้าเรียนใหม่ในสถานศึกษาเดิม  หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได้  ให้สถานศึกษารับโอนผลการเรียน 
เฉพาะรายวิชาที่ยังปรากฏอยู่ในหลักสูตรที่ใช้ในปัจจุบัน  และได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป 

หมวด  ๔ 
เอกสารการศึกษา 

 
 

ข้อ  ๖๘ สถานศึกษาต้องจัดให้มีเอกสารการศึกษา  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้ใช้ชื่อย่อว่า  “รบ.  ๑  ปวช.”  

และต้องเก็บรักษาไว้ตลอดไป 
การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียน  ให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผู้จัดท า  ลงลายมือชื่อ   

พร้อมทั้ง  วัน  เดือน  ปี  และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรองผลการเรียนและการส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 

(๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้และต้อง
เก็บรักษาไว้ตลอดไป   

การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผู้จัดท า   
ลงลายมือชื่อ  พร้อมทั้ง  วัน  เดือน  ปี  และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรองผลการเรียนและ
การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

(๓) แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้   
ใช้ชื่อย่อว่า  “รบ.๒  ปวช.”  และต้องเก็บรักษาไว้ตลอดไป 

(๔) ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร  ตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้ 

้หนา   ๑๗
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(๕) สมุดประเมินผลการเรียนรายวิชาและหลักฐานเกีย่วกับการประเมินผลการเรียนในแบบอืน่  
สมุดบันทึกการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือสมุดรายงาน 
ของนักเรียน 

(๖) ใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนและใบรับรองผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้ 
ข้อ  ๖๙ ให้สถานศึกษาเก็บรักษากระดาษค าตอบ  และหลักฐานการประเมินผลการเรียนไว้

เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  ๑  ปีการศึกษา 
ข้อ  ๗๐ ให้สถานศึกษาแจ้งผลการเรียนของนักเรียนให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน 
ข้อ  ๗๑ ให้ใช้ส าเนาคู่ฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน  และส าเนาคู่ฉบับระเบียนแสดง 

ผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  เป็นเอกสารรับรองผลการเรียน 
ข้อ  ๗๒ ให้สถานศึกษาออกส าเนาคู่ฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน  ส าเนาคู่ฉบับระเบียน

แสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร  แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อ  ๗๓ การท าส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  จะใช้วิธีพิมพ์ใหม่  หรือส าเนาเอกสาร 

ตามต้นฉบับก็ได้  แล้วให้เขียนหรือประทับตรา  “ส าเนาถูกต้อง”  ส่วนการท าส าเนาระเบียนแสดง 
ผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษจะใช้วิธีพิมพ์ใหม่หรือส าเนาเอกสารตามต้นฉบับก็ได้  แล้วให้เขียน 
หรือประทับตรา  “CERTIFIED  TRUE  COPY” 

ให้หัวหน้างานทะเบียน  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ท าการแทนลงลายมือชื่อรับรองส าเนา  
พร้อมทั้ง  วัน  เดือน  ปี  ที่ออกส าเนา  และหัวหน้าสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายลงลายมือชื่อก ากบั
ที่รูปถ่าย 

ข้อ  ๗๔ นักเรียนที่ต้องการใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียน  หรือใบรับรองผลการเรียน 
จากสถานศึกษาให้สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียน  หรือใบรับรองผลการเรียน   
แล้วแต่กรณี  ใบรับรองนี้มีอายุ  ๖๐  วัน  โดยให้สถานศึกษาก าหนดวันหมดอายุไว้ด้วย 

หมวด  ๕ 
บทเฉพาะกาล 

 
 

ข้อ  ๗๕ สถานศึกษาใดที่มีนักเรียนอยู่ระหว่างศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
พุทธศักราช  ๒๕๕๖  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและ 
การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  ๒๕๕๖  ที่ใช้บังคับอยู่เดิม  
จนกว่านักเรียนจะส าเร็จการศึกษา 

ข้อ  ๗๖ ในระหว่างที่ยังมิได้ก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  แนวปฏิบัติ  หรือข้อบังคับกรณีใด  
เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบนี้  ให้น าหลักเกณฑ์  วิธีการ  แนวปฏิบัติ  หรือข้อบังคับที่ก าหนดไว้แล้วซึ่งใช้อยู่เดิม
มาใช้บังคับไปพลางก่อน  เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ทั้งนี้  จนกว่าจะมีการก าหนดหลักเกณฑ์  
วิธีการ  แนวปฏิบัติหรือข้อบังคับตามระเบียบนี้   

้หนา   ๑๘
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ในกรณีที่ ไม่อาจน าหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือแนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้แล้วมาใช้บังคับ   
การจะด าเนินการประการใดให้เป็นอ านาจของผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  24  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

ณัฏฐพล  ทีปสวุรรณ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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รบ.1 ปวช. เลขที่.................. 

ระเบียนแสดงผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช.... 
รหัสสถานศึกษา  ชื่อสถานศึกษา  
จังหวัด    สถานศึกษาเดิม  
รหัสประจ าตัว จังหวัด  
ชื่อ – ชื่อสกุล   ระดับการศึกษาทีจ่บ  
เช้ือชาติ              สัญชาต ิ             ศาสนา   ปีการศึกษาทีจ่บ   
วัน เดือน ปีเกิด เข้าศึกษาเมื่อ   
เลขประจ าตัวประชาชน หน่วยกิตที่รับโอน   
ชื่อบิดา หน่วยกิตที่เรียน 
ชื่อมารดา หน่วยกิตที่ได้ 
ประเภทวิชา ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
สาขาวิชา ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเมื่อ             
สาขางาน ส าเร็จการศึกษาเมื่อ    

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 
 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

  
 

 

    
 

 

 

 
 

   

 
ออกจากสถานศึกษาเมื่อ  
เหตุที่ออก 

 

 

                          

รูปถ่าย 
3 × 3.5 ซม. 

 

 

(........................................................) 
ผู้อ านวยการ    

วันที่        เดือน              พ.ศ. 

(........................................................) 
หัวหน้างานทะเบียน   

วันที่        เดือน              พ.ศ. 

ใช้กระดาษชนิดปอนด์ขาว หนา 120 แกรม ขนาด A4 (210 X 297 มม.) 
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ระเบียนแสดงผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช …. 

ชื่อ – ชื่อสกุล รหัสประจ าตัว                                    รบ.1 ปวช.     เลขที่ .........................                    หนา้ที่ 2  

 
รหัสวิชา 

 

 
ชื่อวิชา 

 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 
 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 

 

 

 

   

   

   
   
  
  
                                                                                                                        

 
 
 

ระดับผลการเรียน 
4 = ดีเยี่ยม  3.5 = ดีมาก 

3 = ด ี  2.5 = ค่อนขา้งดี 
2 =  พอใช้  1.5 = ออ่น 

1 = อ่อนมาก 0    = ตก 

ข.ร. = ขาดเรียนไม่มีสิทธิ์วัดผลปลายภาคเรียน 
ข.ส. = ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน 
ข.ป. = ขาดการปฏิบัติงาน 
ถ.น. = ถอนรายวิชาภายในก าหนด 
ถ.ล. = ถอนรายวิชาหลังก าหนด 
ม.ส. = ไม่สมบูรณ์ 
ม.ท. = ไม่สามารถเข้าวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน 
ม.ก. = ไม่นับหน่วยกิตเพือ่ส าเร็จการศึกษา 
ท. = ทุจริต 
ผ. = ผ่าน 
ม.ผ = ไม่ผ่าน 

 

บันทึก      ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 

ใช้กระดาษชนิดปอนด์ขาว หนา 120 แกรม ขนาด A4 (210 X 297 มม.) 

เกณฑ์การส าเร็จหลักสูตร      
1 ประเมินผ่านรายวิชาครบตามโครงสร้างหลักสูตร      
2 ประเมินผ่านกิจกรรมตามที่หลักสูตรก าหนด       
3 ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00         
4 ประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานวิชาชพี                               

บันทึก 
(*1)  หมายถึง โอนผลการเรียน 
(*2)  หมายถึง เทยีบโอนความรู้และประสบการณ์      
(*3)  หมายถึง เรียนปรับระดับคะแนน      
(*4)  หมายถึง เรียนหรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
(*5)  หมายถึง จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ                  
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          Transcript  Cert.  No……… 
TRANSCRIPT 

THE CERTIFICATE OF VOCATIONAL EDUCATION (Cert.Voc.Ed.) .... 
College Code                               College Name          
Province  Previous School 
Student No. Province 
Student’s Name Entry Qualification 
Race              Nationality              Religion  Year of Graduated   
Date of Birth Date of Admission 
ID No. Credits Transferred 
Father’s Name Credits Enrolled 
Mother’s Name Total Credits 
Area of Study Cumulative G.P.A. 
Program Date of Vocational Education Standard Assessment Achieved 
Field of Specialization                  Date of Completion 

    Course   
     Code 

Course Title 

 
 

Credit         
(1) 

 
 

Grade 

(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

  Course   
   Code 

Course Title 

 
 

Credit                   
(1) 

 
 

Grade 

(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

 
 
 

   
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

 
Date of Leaving:  
Reason for Leaving: 
 
 
 
 
 

(........................................................) 
Director 

           Date   

                             

Photo 
3 × 3.5 cm. 

 

 

(........................................................) 
Registrar 

          Date               

ใช้กระดาษชนิดปอนด์ขาว หนา 120 แกรม ขนาด A4 (210 X 297 มม.) 
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Notes ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 

 

TRANSCRIPT 
 THE CERTIFICATE OF VOCATIONAL EDUCATION (Cert.Voc.Ed.) .... 

 Student’s Name                                                          Student No.                                     Transcript  Cert.  No……                       page 2 

 Course      
   Code 

Course Title 

 
 

Credit         
(1) 
 

 
 

Grade 

(2) 
 

 
(1) 
× 
(2) 

 Course   
   Code 

Course Title 

 
 

Credit         
(1) 
 

 
 

Grade 

 (2) 
 

 
(1) 
× 
(2) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Credits obtained per semester     Cumulative   
mulative G 

 

 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 

                   
 
                                                                                                                                 

 
                                                  
 
 

 

System of Grading 
4 = Excellent 3.5 = Very good 

3 = Good  2.5 = Fairy good 
2 =  Fair  1.5 = Fairy poor 

1 = Poor  0    = Fail 
I.C. =  Insufficient class attendance 
I.L. =  Incomplete learning assessment 
I.P. =  Incomplete practical assignment 
W.W. =  Withdraw within time line 
W.A. =  Withdraw after dead line 
N.C. =  Not complete 
U.T. =  Unable to undertake substitute       
               assessment 
N.Cr. =  Non-credit 
C. =  Cheating 
P. =  Pass  
F. =  Fail 

 

Criteria for Completion 
1 Pass the required courses according to the program structure 
2 Pass the activities required in the curriculum 
3 Obtain cumulative G.P.A. not less than 2.00 
4 Achieve the criteria of vocational education standards 

Notes  
(*1) Refers to credit transferred 
(*2) Refers to the recognition of prior learning     
(*3) Refers to study to improve grades   
(*4) Refers to study or work experience in workplace 
(*5) Refers to learning and teaching conducted in English 

ใช้กระดาษชนิดปอนด์ขาว หนา 120 แกรม ขนาด A4 (210 X 297 มม.) 
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แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช …. 

วิทยาลัย                    ต าบล/แขวง                     อ าเภอ/เขต               จังหวัด 

                                     ภาคเรียนที่                    ปีการศึกษา         

                 ประเภทวิชา                             สาขาวิขา                         สาขางาน 

 

 

 

 

 

จ านวนนักเรียน 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

   

ที่ รหัสประจ าตัว เลขที่  
รบ.1 ปวช. 

เลขที่ 
ประกาศ-
นียบัตร 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

ชื่อ – สกุล 

สรุปผลการเรียน 

 
หน่วยกิต

ที่ได้ 

 
ระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

รบ.2 ปวช.  
หน้า .....   

 

ลงช่ือ .................................................. ผู้กรอก 

ลงช่ือ .................................................. ผู้ทาน 

ลงช่ือ .................................................. หัวหน้างานทะเบยีน 

            (                             ) 

 

อนุมัติผลการเรียนและส าเร็จการศึกษา 

เมื่อวันท่ี           เดือน              พ.ศ. 
 
 
 
ลงช่ือ................................................... 
           (                           ) 
                  ผู้อ านวยการ 
 

 

 

ใช้กระดาษชนิดปอนด์ขาว หนา 150 แกรม ขนาด A4 (210 X 297 มม.) 
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แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช …. 

วิทยาลัย                    ต าบล/แขวง                     อ าเภอ/เขต               จังหวัด 

                                     ภาคเรียนที่                    ปีการศึกษา         

                 ประเภทวิชา                             สาขาวิขา                         สาขางาน 

 

 

 

ที่ รหัสประจ าตัว 
เลขที่  

รบ.1 ปวช. 

เลขที่ 
ประกาศ-
นียบัตร 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

ชื่อ – สกุล 

สรุปผลการเรียน 

หน่วยกิต
ที่ได้ 

ระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

        

รบ.2 ปวช. 
หน้า .... 

 

 
 
 
ลงช่ือ................................................... หัวหน้างานทะเบียน 

           (                               ) 
 

 ใช้กระดาษชนิดปอนด์ขาว หนา 150 แกรม ขนาด A4 (210 X 297 มม.) 
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ขนาด A5: 21 X 14.8 ซม. 

ตัวอย่าง 

40



 

 

ขนาด A5: 21 X 14.8 ซม. 

ตัวอย่าง 
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ขนาด A5: 21 X 14.8 ซม. 
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ขนาด A5: 21 X 14.8 ซม. 
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ตัวอย่าง  
 
 
 
 
 

ใบรับรองผลการเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 (ชื่อสถานศึกษา) 

 
 

  ขอรับรองว่า.............................................. .............. รหสัประจ าตัว ................................... 
เลขประจ าตัวประชาชน.......................................... เกิดวันที่ .............. เดือน ........................... พ.ศ. ..........  
บิดาชื่อ .............................................. มารดาชื่อ ........................................... ส าเร็จการศึกษาต ามหลักสูตร  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ……………………. ประเภทวิชา .................................................................  
สาขาวิชา ....................................................................... สาขางาน .................................... .......................... 
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม..............................  
 
   
   
  ออกให้ ณ วันที่ ................. เดือน ....................................... พ.ศ. ....................  
 
  หมดอายุ วันที่ ................... เดือน ....................................... พ.ศ. ....................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ในกรณีส าเร็จการศึกษา    A4: 21 X 29.7 ซม.  

รูปถ่าย 

3 ซม. X  3.5 ซม. 
ตราสถานศกึษา 

ลายเซ็นหวัหน้า 

สถานศกึษา 
 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

ผู้อ านวยการ 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

หวัหน้างานทะเบยีน 
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ตัวอย่าง  
 
 
 
 
 

ใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 (ชื่อสถานศึกษา) 

 
  ขอรับรองว่า........................................................... รหัสประจ าตัว ................................ .... 
เลขประจ าตัวประชาชน......................................... เกิดวันท่ี .............. เดือน ........................... พ.ศ. ........... 
บิดาชื่อ ................................................................. มารดาชื่อ .......................................................................  
ก าลังเรียนอยู่ชั้น.................................................... ประเภทวิชา ...................................................................  
สาขาวิชา ........................................................... ... สาขางาน .................................... .................................... 
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม............................... (.............ภาคเรียน) 
 
    
  ออกให้ ณ วันที่ ................. เดือน ....................................... พ.ศ. ....................  
 
  หมดอายุ วันที่ ................... เดือน ....................................... พ.ศ. ....................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหต ุ: ในกรณียงัไมส่ าเร็จการศกึษา    A4: 21 X 29.7 ซม. 

รูปถ่าย 

3 ซม.X  3.5 ซม. 
ตราสถานศกึษา 

ลายเซ็นหวัหน้า 

สถานศกึษา 
 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

ผู้อ านวยการ 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

หวัหน้างานทะเบยีน 
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าดว้ยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสตูรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 

พ.ศ.  2564 
 
 

โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
พุทธศักราช  ๒๕๖๓  ลงวันที่  ๖  มีนาคม  ๒๕๖๓  เพ่ือให้การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน 
เป็นไปตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยค าแนะน าของคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา  ในการประชุมครั้งที่  4/2564  เมื่อวันที่  25  มิถุนายน  2564  และในการประชุม
ครั้งที่  7/2564  เมื่อวันที่  12  ตุลาคม  2564  จึงออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษา
และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พ.ศ.  ๒๕๖๔  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมิน 
ผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พ.ศ.  ๒๕๖๔” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียน 

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ลงวันที่  ๑๐  มิถุนายน  ๒๕๕๘ 
ข้อ ๔ ให้ใช้ระเบียบนี้บังคับแก่สถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง  ทั้งการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาระบบทวิภาคี 
ข้อ ๕ ในระเบียบนี้ 
“หลักสูตร”  หมายความว่า  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ที่คณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษาก าหนด 
“ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง”  หมายความว่า  การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง  หลังจากจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเท่า  ใช้อักษรย่อว่า  “ปวส.” 

“สถานศึกษา”  หมายความว่า  วิทยาลัย  หรือหน่วยงานทางการศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่น 
ของรัฐและเอกชน  ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   

“หัวหน้าสถานศึกษา”  หมายความว่า  ผู้อ านวยการวิทยาลัย  หรือหัวหน้าหน่วยงาน 
ทางการศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นของรัฐและเอกชน  ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   

“หน่วยงานต้นสังกัด”  หมายความว่า  หน่วยงานที่มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงอยู่ในสังกัด  หรือในความควบคุมดูแล   

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มกราคม   ๒๕๖๕

46



“ผู้เข้าเรียน”  หมายความว่า  ผู้ที่สมัครเข้าเป็นนักศึกษาในสถานศึกษา  หรือสมัครฝึกอาชีพ 
กับสถานประกอบการที่ยังไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา   

“นักศึกษา”  หมายความว่า  ผู้ที่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

“ภาคเรียน”  หมายความว่า  ช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอน  โดยก าหนดให้  ๑  ปี
การศึกษาแบ่งออกเป็น  ๒  ภาคเรียน  และใน  ๑  ภาคเรียนมีระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล  ๑๘  สัปดาห์   

“ภาคเรียนฤดูร้อน”  หมายความว่า  ช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอนในช่วงปิดภาคเรียน
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

“การเรียนแบบเต็มเวลา”  หมายความว่า  การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติ 
หรือภาคฤดูร้อนที่ใช้เวลาในช่วงของวันท าการ  โดยนักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน
ตามเกณฑ์จ านวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียนแบบเต็มเวลา 

“การเรียนแบบไม่เต็มเวลา”  หมายความว่า  การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากการเรียนการสอน
ภาคเรียนปกติที่ใช้เวลานอกเวลาของวันท าการ  โดยนักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน
ตามเกณฑ์จ านวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา 

“สถานประกอบการ”  หมายความว่า  บริษัท  ห้างหุ้นส่วน  ร้าน  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงาน 
ของรัฐและเอกชน  ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่ร่วมมือกับสถานศึกษาเพ่ือจัดการอาชีวศึกษา 

“ผู้ปกครอง”  หมายความว่า  บิดา  มารดา  หรือบุคคลอื่นที่ท าหนา้ที่ปกครองดแูลและให้ความอุปการะ
แก่นักศึกษา  และให้ค ารับรองแก่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการว่าจะปกครองดูแลความประพฤติ
ของนักศึกษาในระหว่างที่เรียนอยู่ในสถานศึกษา  และฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ  
หรือฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี   

“การศึกษาในระบบ”  หมายความว่า  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เน้นการศึกษาในสถานศึกษาเป็นหลัก  
โดยมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย  วิธีการศึกษา  หลักสูตร  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผล 
ที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาที่แน่นอน 

“การศึกษานอกระบบ”  หมายความว่า   การจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุ่น 
ในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  รูปแบบ  วิธีการศึกษา  ระยะเวลา  การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไข
ของการส าเร็จการศึกษา  โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหา
และความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 

“การศึกษาระบบทวิภาคี”  หมายความว่า  การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการ  ในเรื่องการจัดหลักสูตร  การเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 
โดยนักศึกษาใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษา  และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 
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“ผู้ควบคุมการฝึก”  หมายความว่า  ผู้ที่สถานประกอบการมอบหมายให้ท าหน้าที่ประสานงาน
กับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี   และรับผิดชอบดูแลการฝึกอาชีพของนักศึกษา 
ในสถานประกอบการ 

“ครูฝึก”  หมายความว่า  ผู้ท าหน้าที่สอน  ฝึก  อบรมนักศึกษาในสถานประกอบการ  ตามหลักเกณฑ์ 
ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

“ครูนิเทศก์”  หมายความว่า  ครูที่สถานศึกษามอบหมายให้ท าหน้าที่นิเทศ  ให้ค าปรึกษา
แนะน าแก่นักศึกษาที่ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและฝึกอาชีพ 

“ครูที่ปรึกษา”  หมายความว่า  ครูที่สถานศึกษามอบหมายให้ท าหน้าที่ให้ค าแนะน า    
ให้ค าปรึกษา  ติดตามผลการเรียน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา 

“มาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความว่า  ข้อก าหนดด้านสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ  
เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการก ากับดูแล  ตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา 

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความว่า  การทดสอบความรู้  ทักษะ  ความสามารถ  
ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ  ตลอดจนลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ  
โดยใช้เครื่องมือที่เหมาะสมซึ่งก าหนดเกณฑ์การตัดสินไว้ชัดเจน   พร้อมทั้งจัดด าเนินการประเมิน 
ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นมาตรฐาน 

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ”  หมายความว่า  คณะกรรมการผู้ท าหน้าที่รับผิดชอบ 
ในการอ านวยการ  ติดตามและก ากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษาในสถานศึกษา 

ข้อ 6 ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้    
และให้มีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
ผู้เข้าเรียนและสภาพนักศึกษา 

 
 

ส่วนที ่ ๑ 
พ้ืนความรูแ้ละคุณสมบตัิของผู้เข้าเรียน 

 
 

ข้อ 7 ผู้เข้าเรียน  ต้องมีพ้ืนความรู้  ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
หรือส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า   

ผู้เข้าเรียนที่ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพในประเภทวิชา 
และสาขาวิชาที่ก าหนด  หรือส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  ต้องเรียนรายวิชา 
ปรับพื้นฐานวิชาชีพและประเมินผ่าน  ให้ครบตามที่ก าหนดในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา   
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ความในข้อนี้  ไม่ใช้บังคับส าหรับผู้ที่เรียนเป็นบางเวลา  บางรายวิชา  หรือบางส่วนของรายวิชา
โดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือตัดสินการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

ข้อ ๘ ผู้เข้าเรียน  ต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีความประพฤติเรียบร้อย 
(๒) มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียน   
(๓) มีภูมิล าเนาเป็นหลักแหล่ง  โดยมีบัตรประจ าตัวประชาชน  หรือมีหลักฐานของทางราชการ

ในลักษณะเดียวกันมาแสดง 
(๔) มีความเคารพ  เลื่อมใส  ศรัทธาต่อสถาบันชาติ  ศาสนาและพระมหากษัตริย์ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
(๕) มีเจตคติที่ดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๖) ส าหรับผู้เข้าเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี   ในวันท าสัญญาการฝึกอาชีพต้องมีอายุ 

ไม่ต่ ากว่า  ๑๗  ปีบริบูรณ์  และมีความตั้งใจที่จะรับการฝึกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร 
ผู้เข้าเรียนตามโครงการต่าง ๆ  ของสถานศึกษา  ให้สถานศึกษาก าหนดคุณสมบัติเพ่ิมเติมได้

ตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ส่วนที ่ ๒ 
การรบัผู้เขา้เรียน 

 
 

ข้อ ๙ การรับผู้เข้าเรียน  ให้ท าการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ในกรณีที่มีการสอบคัดเลือก  ให้ปฏิบัติดังนี้ 

(๑) ท าการสอบข้อเขียนในหมวดวิชาใด ๆ   ตามความต้องการของสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ
หากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะท าการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพ  และสอบสัมภาษณ์ด้วยก็ได้ 

(๒) สถานศึกษาประกาศรับสมัคร  ด าเนินการสอบและประกาศผลสอบ  ตามวันและเวลา 
ที่ก าหนด 

(๓) ถ้าเหตุการณ์เกี่ยวกับการสอบเป็นไปโดยปกติ  ให้สถานศึกษาเก็บรักษาเอกสารเกี่ยวกับ
การสอบคัดเลือกไว้เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  ๑  ป ี นับแต่วันประกาศผลการสอบ 

การรับผู้เข้าเรียนการศึกษาระบบทวภิาคี  สถานประกอบการจะเป็นผู้สอบคดัเลือกหรือคัดเลอืก
ผู้เข้าเรียนเองตามคุณสมบัติที่ก าหนดและตามจ านวนที่ได้ตกลงร่วมกับสถานศึกษา  หรือจะมอบให้สถานศึกษา
เป็นผู้ด าเนินการ  หรือด าเนินการร่วมกันก็ได้ 

การรับผู้เข้าเรียนตามโครงการต่าง ๆ  ของสถานศึกษาให้สถานศึกษาคัดเลือกผู้เข้าเรียน 
ตามคุณสมบัติที่ก าหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ข้อ ๑๐ ให้มีการตรวจร่างกายโดยแพทย์ปริญญา  เฉพาะผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือก  หรือได้รับ
การคัดเลือก 
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ส่วนที่  ๓ 
การเป็นนักศึกษา 

 
 

ข้อ ๑๑ ผู้เข้าเรียนจะมีสภาพเป็นนักศึกษา  เมื่อได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของสถานศึกษา 
ส าหรับการศึกษาระบบทวิภาคี  ต้องท าสัญญาการฝึกอาชีพกับสถานประกอบการ   
การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาและการท าสัญญาการฝึกอาชีพต้องกระท าด้วยตนเอง  พร้อมทั้ง

แสดงหลักฐานการส าเร็จการศึกษาตามวัน  เวลา  ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการก าหนด   
โดยช าระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ตามที่สถานศึกษาก าหนด  ทั้งนี้  ให้เสร็จสิ้นก่อนวันเปิดภาคเรียน   
โดยมีผู้ปกครอง  ซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาให้ค ารับรองและท าหนังสือมอบตัว   

ในกรณีที่บรรลุนิติภาวะ  สถานศึกษาอาจให้ผู้ปกครองมาท าหนังสือมอบตัวหรือด าเนินการ 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับระเบียบนี้หรือไม่ก็ได้ 

ให้สถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผู้ปกครอง  และปฐมนิเทศนักศึกษา  เพ่ือให้ทราบแนวทาง 
การเรียนและกฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 

ข้อ ๑๒ ให้สถานศึกษาออกบัตรประจ าตัวให้แก่นักศึกษา  โดยให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยบัตรประจ าตัวนักเรียนและนักศึกษา 

บัตรประจ าตัวนี้ ให้มีอายุเท่ากับระยะเวลาที่มีสภาพนักศึกษาในสถานศึกษาแห่งนั้น   
แต่ต้องไม่เกิน  ๒  ปี  นับแต่วันออกบัตร  ถ้าบัตรประจ าตัวหมดอายุในระหว่างที่ยังมีสภาพเป็นนักศึกษา  
ก็ให้สถานศึกษาต่ออายุบัตรเป็นปี ๆ  ไป  และให้ส่งคืนบัตรประจ าตัวต่อสถานศึกษาเมื่อพ้นสภาพ 
การเป็นนักศึกษา 

สถานประกอบการจะใช้บัตรประจ าตัวที่สถานศึกษาออกให้  หรือจะออกให้ใหม่ตามความต้องการ 
ของสถานประกอบการก็ได้ 

ข้อ ๑๓ ให้สถานศึกษาแต่งตั้งครูที่ปรึกษา  เพ่ือท าหน้าที่ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเรียน   
ให้ค าปรึกษา  ติดตามผลการเรียน  และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา  และให้สถานประกอบการ 
จัดให้มีผู้ควบคุมการฝึกของนักศึกษาในสถานประกอบการ 

ส่วนที ่ ๔ 
การพ้นสภาพและคนืสภาพนักศึกษา 

 
 

ข้อ ๑๔ การพ้นสภาพนักศึกษา  เป็นไปตามกรณีใดกรณีหนึ่ง  ต่อไปนี้ 
(๑) ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
(๒) ลาออก 
(๓) ถึงแก่กรรม 
(๔) สถานศึกษาสั่งให้พ้นสภาพนักศึกษาในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ต่อไปนี้ 
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 ก. ขาดเรียน  ขาดการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  ขาดการฝึกอาชีพ  หรือขาดการติดต่อ
กับสถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกวา่  ๑๕  วันติดต่อกัน  ซึ่งสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ
พิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตุผลอันสมควร  หรือมีพฤติกรรมอย่างอื่นที่แสดงว่าไม่มีความตั้งใจที่จะศึกษาเล่าเรียน
หรือรับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือรับการฝึกอาชีพ   

 ข. ไม่ยื่นค าร้องขอกลับเข้าเรียนภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันถัดจากวันครบก าหนด 
ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตามข้อ  ๒๐ 

 ค. ไม่มาติดต่อเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาตามข้อ  ๒๗   
 ง. ได้รับโทษจ าคุก  โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด 

ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 จ. ขาดพ้ืนความรู้ตามข้อ  ๗   
 ฉ. ขาดคุณสมบัติของผู้เข้าเรียนตามข้อ  8 
 ช. พ้นสภาพนักศึกษาตามข้อ  ๕๗  หรือตามข้อ  ๕๘ 
ข้อ ๑๕ ผู้ที่พ้นสภาพนักศึกษาตามข้อ  ๑๔  (๒)  (๔)  ก.  ข.  และ  ค.  ถ้าประสงค์จะขอคืนสภาพ 

การเป็นนักศึกษา  จะต้องยื่นค าร้องขอต่อสถานศึกษาภายใน  ๑  ปี  นับแต่วันถัดจากวันพ้นสภาพนักศึกษา 
เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ให้รับเข้าเรียนได้  เว้นแต่กรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็นโดยอยู่ในดุลพินิจ 
ของหัวหน้าสถานศึกษา 

ข้อ ๑๖ การขอคืนสภาพการเป็นนักศึกษาตามข้อ  ๑๕  ให้ปฏบิัติ  ดังนี้ 
(๑) ต้องเข้าเรียนในสัปดาห์แรกของภาคเรียน  เว้นแต่กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกัน 
(๒) ให้น ารายวิชาและจ านวนหน่วยกิตที่ได้ลงทะเบียนรายวิชาไว้  มานับรวมเพ่ือพิจารณาตัดสิน 

การส าเร็จการศึกษาด้วย  

ส่วนที ่ ๕ 
การพักการเรียน 

 
 

ข้อ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตให้นักศึกษาลาพักการเรียน
หรือการฝึกอาชีพได้ตามที่เห็นสมควร  เมื่อมีเหตุจ าเป็นกรณีใดกรณีหนึ่ง  ต่อไปนี้ 

(๑) ได้รับทุนการศึกษาให้ไปศึกษา  หรือดูงาน  หรือเป็นตัวแทนของสถานศึกษาหรือ 
สถานประกอบการในการเข้าร่วมประชุม  หรือกรณีอื่น ๆ  อันควรแก่การส่งเสริม 

(๒) เจ็บป่วยต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานาน  โดยมีค ารับรองของแพทย์ปริญญา 
(๓) กรณีลาพักเพื่อรับราชการทหารกองประจ าการให้ลาพักได้จนกว่าจะได้รับการน าปลด 
(๔) เหตุจ าเป็นอย่างอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร 
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ในกรณีที่มีนักศึกษาลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตั้งแต่ต้นปีเป็นระยะเวลานานเกินกว่า  ๑  ปี
สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักศึกษาอื่นเข้าเรียนหรือฝึกอาชีพแทนที่ได้  
ตามที่เห็นสมควร 

นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพต้องช าระเงินค่ารักษาสภาพนักศึกษาและ
ค่าธรรมเนียมตา่ง ๆ   ตามที่สถานศึกษาก าหนด  แต่ถ้านักศึกษาไดช้ าระเงนิค่าธรรมเนียมตา่ง ๆ   ครบถว้น
ส าหรับภาคเรียนนั้นแล้วไม่ต้องช าระเงินค่ารักษาสภาพนักศึกษาส าหรับภาคเรียนนั้นอีก 

ข้อ ๑๘ นักศึกษาที่ขออนุญาตลาพักการเรียน  หรือการฝึกอาชีพ  ต้องยื่นค าร้องเป็นลายลักษณ์อักษร
ต่อสถานศึกษา  โดยมีผู้ปกครองเป็นผู้รับรอง  ส าหรับผู้ที่บรรลุนิติภาวะจะมีผู้รับรองหรือไม่ก็ได้ 
เมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพได้  มิฉะนั้นจะถือว่าขาดเรียน  เว้นแต่มีเหตุผลสมควร 

ข้อ ๑๙ การอนุญาตให้นักศึกษาลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ  ให้สถานศึกษาท าหลักฐาน
เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งให้ผู้ปกครองทราบ  เว้นแต่ผู้ที่บรรลุนิติภาวะที่ไม่มีผู้ปกครองมอบตัว   
ให้แจ้งนักศึกษาโดยตรง 

ข้อ ๒๐ นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ  เมื่อครบก าหนดเวลาที่ลาพักการเรียน
หรือการฝึกอาชีพแล้ว  ให้ยื่นค าร้องขอกลับเข้าเรียนพร้อมด้วยหลักฐานการอนุญาตให้ลาพักการเรียน  
หรือการฝึกอาชีพต่อสถานศึกษาภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันถัดจากวันครบก าหนด  หากพ้นก าหนดนี้ 
ให้ถือว่าพ้นสภาพนักศึกษา  เว้นแต่มีเหตุผลสมควร 

ส่วนที ่ ๖ 
การลาออก 

 
 

ข้อ ๒๑ นักศึกษาที่ประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักศึกษา  ต้องให้ผู้ปกครองเป็นผู้รับรอง 
การลาออก  เว้นแต่ผู้ที่บรรลุนิติภาวะ 

ข้อ ๒๒ นักศึกษาที่ลาออกแล้วได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกัน   ให้ถือว่า
นักศึกษาผู้นั้นมีสภาพนักศึกษามาตั้งแต่ต้นภาคเรียนนั้นทุกประการ 

หมวด  ๒ 
การจดัการเรียน 

 
 

ส่วนที ่ ๑ 
การเปิดเรียน 

 
 

ข้อ ๒๓ ให้สถานศึกษาก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยปีการศึกษา  การเปิดและปิดสถานศึกษา  หากสถานศึกษาใดจะก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียน
แตกต่างไปจากระเบียบดังกล่าว  ให้ขออนุญาตต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

้หนา   ๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มกราคม   ๒๕๖๕

52



ข้อ ๒๔ สถานศึกษาที่เปิดภาคเรียนฤดูร้อน  ให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

ส่วนที ่ ๒ 
การลงทะเบียนรายวิชา 

 
 

ข้อ ๒๕ สถานศึกษาต้องก าหนดวันและเวลาให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาต่าง  ๆ  ให้เสร็จ
ก่อนวันเปิดภาคเรียน 

ข้อ ๒๖ สถานศึกษาอาจให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาภายหลังก าหนดตามข้อ   ๒๕  ก็ได ้
โดยให้สถานศึกษาก าหนดวันสิ้นสุดการลงทะเบียนตามที่ เห็นสมควร   แต่ต้องไม่เกิน  ๑๕  วัน   
นับแต่วันเปิดภาคเรียน  หรือไม่เกิน  ๕  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง  นักศึกษาต้องช าระค่าปรับตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ข้อ ๒๗ นักศึกษาที่มิได้ลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนดตามข้อ  ๒๖   

ถ้าประสงค์จะรักษาสภาพนักศึกษา  ต้องติดต่อรักษาสภาพนักศึกษาภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันถัดจาก
วันสิ้นสุดการลงทะเบียน  หากพ้นก าหนดนี้ให้ถือว่าพ้นสภาพนักศึกษา  เว้นแต่มีเหตุผลสมควร 

ข้อ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาต้องได้รับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา 
ข้อ ๒๙ นักศึกษาต้องลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเอง  ตามวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนด   
ในกรณีที่นักศึกษาไม่สามารถมาลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเองได้   จะมอบหมายให้ผู้อื่น 

มาลงทะเบียนแทนให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ  ไป 
นักศึกษาที่ประสงค์ขอผ่อนผันการช าระเงินค่าลงทะเบียนรายวิชา  ให้หัวหน้าสถานศึกษา

พิจารณาอนุญาตเป็นราย ๆ   ไป  ทั้งนี้  ต้องช าระเงินให้เสร็จสิ้นก่อนวันเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
ข้อ ๓๐ นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาได้ไม่เกินภาคเรียนละ  ๒๒  หน่วยกิต  ส าหรับการเรียน

แบบเต็มเวลา  และได้ไม่เกินภาคเรียนละ  ๑๒  หน่วยกิต  ส าหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา  ส่วนการลงทะเบียน
รายวิชาในภาคเรียนฤดูร้อน  ให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน  ๑๒  หน่วยกิต  เว้นแต่ได้รับอนุญาตจาก 
หัวหน้าสถานศึกษา 

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจ าเป็นในการให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาที่แตกต่างไป
จากเกณฑ์ข้างต้น  อาจท าได้แต่ต้องไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

ข้อ ๓๑ นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามข้อ  ๕๙  และข้อ  ๖๐  ต้องลงทะเบียนเรียน
รายวิชาในสถานศึกษาที่ขอส าเร็จการศึกษา  ไม่น้อยกว่า  ๑  ภาคเรียน 

นักศึกษาที่ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ตามข้อ  ๖๖  ต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
ในสถานศึกษาที่ขอส าเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑  ใน  ๓  ของจ านวนหน่วยกิตที่ระบุไว้ในหลักสูตร 
แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา  และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
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ส่วนที่  ๓ 
การเปลี่ยน  การเพ่ิม  และการถอนรายวิชา 

 
 

ข้อ ๓๒ นักศึกษาจะขอเปลี่ยนรายวิชาที่ได้ลงทะเบียนไว้แล้ว  หรือขอเพ่ิมรายวิชาต้องกระท า
ภายใน  ๑๕  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียน  หรือภายใน  ๕  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน   
ส่วนการขอถอนรายวิชาต้องกระท าภายใน  ๓๐  วัน  นับแต่วันเปิดภาคเรียน  หรือภายใน  ๑๐  วัน   
นับแต่วันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระท าได้  ถ้าหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่า 
มีเหตุผลสมควร 

การขอเปลี่ยน  ขอเพ่ิม  หรือขอถอนรายวิชา  ต้องได้รับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา 
และครูผู้สอนประจ ารายวิชา 

ข้อ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในก าหนดตามข้อ  ๓๒  ให้ลงอักษร  “ถ.น.”  ลงในระเบียนแสดงผล 
การเรียนช่อง  “ผลการเรียน” 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามข้อ  ๓๒  และหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่ามีเหตุผลสมควร  
ให้ลงอักษร  “ถ.น.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน”  แต่ถ้าหัวหน้าสถานศึกษา
พิจารณาเห็นว่าไม่มีเหตุผลอันสมควร  ให้ลงอักษร  “ถ.ล.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน” 

ส่วนที ่ ๔ 
การเรียนโดยไม่นับจ านวนหน่วยกติมารวมเพื่อการส าเรจ็การศกึษาตามหลกัสูตร 

 
 

ข้อ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพ่ือเป็นการเสริมความรู้  
โดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตของรายวิชานั้นมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได้ 

ข้อ ๓๕ เมื่อได้ท าการวัดและประเมินผลการเรียนแล้วผ่าน  ให้บันทึก  “ม.ก.”  ลงในระเบียน
แสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน”  ถ้าผลการประเมินไม่ผ่านไม่ต้องบันทึกรายวิชานั้น  และให้ถือเป็น 
การสิ้นสุดส าหรับการเรียนรายวิชานั้นโดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

ส่วนที ่ ๕ 
การนบัเวลาเรียนเพ่ือสิทธิในการเข้ารับการวัดผลสมัฤทธิ์ปลายภาคเรียน 

 
 

ข้อ ๓๖ นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนในแต่ละรายวิชาไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๘๐  ของเวลาเรียน 
ส าหรับรายวิชานั้น  จึงจะมีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 

ในกรณีที่มีความจ าเปน็อย่างแทจ้ริง  หัวหน้าสถานศึกษาอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นราย ๆ  ไป 
นักศึกษาที่ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนตามวรรคหนึ่ง  จะขอประเมินเทียบโอน

ความรู้และประสบการณ์ตามข้อ  ๖๖  มิได้ 
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ข้อ ๓๗ การนับเวลาเรียนให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 
(๑) เวลาเปิดเรียนเต็มภาคเรียนละ  ๑๘  สัปดาห์ 
(๒) นักศึกษาที่ย้ายสถานศึกษาระหว่างภาคเรียน  ให้น าเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแห่ง

มารวมกัน 
(๓) นักศึกษาที่ลาออกแล้ว  ได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกันให้นับเวลาเรียน

ที่เรียนแล้วมารวมกัน 
(๔) นักศึกษาที่ลาพักการเรียน  การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนใด   

ได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียน  ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน   
ให้นับเวลาเรียน  ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือฝึกอาชีพก่อนและหลังการลาพักการเรียน   
ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือการฝึกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกัน 

(๕) รายวิชาที่มีครูผู้สอน  หรือครูฝึกตั้งแต่  ๒  คนขึ้นไป  และแยกกันสอน  ให้น าเวลาเรียน 
ที่เรียนกับครูผู้สอนหรือครูฝึกทุกคนมารวมกัน 

(๖) ถ้ามีการเปลี่ยนรายวิชา  หรือเพิ่มรายวิชา  ให้นับเวลาเรียนตั้งแต่เริ่มเรียนรายวิชาใหม่ 

ส่วนที ่ ๖ 
การขออนญุาตเลื่อนการเข้ารับการวดัผลสัมฤทธิป์ลายภาคเรียน 

 
 

ข้อ ๓๘ นักศึกษาที่ไม่สามารถเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนตามวันและเวลา 
ที่สถานศึกษาก าหนด  หัวหน้าสถานศึกษาอาจอนุญาตให้เลื่อนการเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนได้ 
ในกรณีต่อไปนี้ 

(๑) ประสบอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วยก่อนหรือระหว่างการเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
(๒) ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย 
(๓) เป็นตัวแทนของสถานศึกษา  หรือสถานประกอบการ  ในการเข้าร่วมประชุม  หรือกิจกรรมพิเศษ

อย่างอื่น  โดยได้รับความยินยอมจากสถานศึกษา 
(๔) มีความจ าเป็นอย่างอื่น  โดยสถานศึกษา  หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาแล้ว

เห็นว่าเป็นความจ าเป็นอย่างแท้จริง 
ข้อ ๓๙ นักศึกษาที่ขออนุญาตเลื่อนการเข้ารับการวดัผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  ต้องยื่นค าร้อง

พร้อมทั้งหลักฐานประกอบต่อสถานศึกษาก่อนการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนไม่น้อยกว่า  ๓  วัน   
หากไม่สามารถกระท าได้ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ  ไป 

กรณีที่หัวหน้าสถานศึกษาอนุญาตให้เลื่อนได้  ให้บันทึก  “ม.ส.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 
ในช่อง  “ผลการเรียน”  และให้นักศึกษาเขา้รับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายใน  ๑๐  วนั  
นับแต่วันประกาศผลการเรียน  หากไม่สามารถด าเนินการได้  ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาจัดการ 
วัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายในก าหนดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
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การอนุญาตให้เลื่อนการเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน   ให้สถานศึกษาท าเป็น 
ลายลักษณ์อักษรมอบให้นักศึกษา 

หมวด  ๓ 
การประเมินผลการเรียน 

 
 

ส่วนที ่ ๑ 
หลักการในการประเมินผลการเรียน 

 
 

ข้อ ๔๐ ให้สถานศึกษามีหน้าที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรี ยน 
และฝึกปฏิบัติในสถานศึกษา  และให้สถานศึกษาและสถานประกอบการมีหน้าที่และรับผิดชอบร่วมกัน 
ในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

ข้อ ๔๑ ให้ประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหน่วยกิต  ตามสภาพจริงต่อเนื่องตลอดภาคเรียน  
ทั้งด้านความรู้  ทักษะ  ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   
จากกิจกรรมการเรียนการสอน  การฝึกปฏิบัติและงานที่มอบหมาย  รวมทั้งการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน   
ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์รายวิชา  สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา  โดยใช้เครื่องมือและวิธีการหลากหลาย 
ตามความเหมาะสม  ทั้งนี้  จ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา  ให้ถือตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

ส่วนที ่ ๒ 
วิธีการประเมินผลการเรียน 

 
 

ข้อ ๔๒ ให้สถานศึกษา  พิจารณาท าการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน 
หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียน  หรือการฝึกปฏิบัติงานในทุกรายวิชา 

ส าหรับรายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ  ให้สถานศึกษาและสถานประกอบการ   
โดยครูนิเทศก์และครูฝึกร่วมกันประเมินผลการเรียน  เมื่อสิ้นสุดการเรียนและฝึกปฏิบัติในแต่ละรายวิชา 

ข้อ ๔๓ ให้หน่วยงานต้นสังกัดร่วมกับสถานศึกษา  ด าเนินการส่งเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรฐาน
การจัดการเรียนการสอน  การวัดผลและการประเมินผลการเรียน 

ข้อ ๔๔ ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแต่ละรายวิชา   คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ์  
ดังต่อไปนี้   

ร้อยละ  ๘๐  ขึ้นไป  ระดับผลการเรียน  ๔.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
ร้อยละ  ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียน  ๓.๕  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
ร้อยละ  ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียน  ๓.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
ร้อยละ  ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียน  ๒.๕  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
ร้อยละ  ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียน  ๒.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
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ร้อยละ  ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียน  ๑.๕  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
ร้อยละ  ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียน  ๑.๐  หมายถึง  ผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
ต่ ากว่าร้อยละ  ๕๐  ระดับผลการเรียน  ๐  หมายถึง  ผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์  (ตก) 
ข้อ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามข้อ  ๔๔  ไม่ได้  ให้ใช้ตัวอักษรต่อไปนี้   
ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน  ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  เนื่องจากมีเวลาเรียน 

ต่ ากว่าร้อยละ  ๘๐  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 
ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน  หรือปฏิบัติงานไม่ครบ  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่า 

ไม่มีเหตุผลสมควร  ส าหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 
ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่า 

ไม่มีเหตุผลสมควร 
ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังก าหนด  โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 
ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในก าหนด 
ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมายให้ท า 
ม.ส. หมายถึง ไม่สมบูรณ์  เนื่องจากไม่สามารถเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน   

โดยได้รบัอนุญาตจากหวัหนา้สถานศึกษา  หรือไม่ส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตามก าหนด 
ม.ท. หมายถึง ไม่สามารถเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลา 

ที่สถานศึกษาก าหนด 
ผ. หมายถึง ได้เข้าร่วมกิจกรรมตามก าหนด  หรือผลการประเมินผ่าน 
ม.ผ. หมายถึง ไม่เข้าร่วมกิจกรรม  หรือผลการประเมินไม่ผ่าน 
ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไม่นับจ านวนหน่วยกิตมารวมเพ่ือการส าเร็จการศึกษา 

ตามหลักสูตร  และผลการประเมินผ่าน 
ข้อ ๔๖ ในกรณีต่อไปนี้ให้ระดับผลการเรียนเป็น  ๐  (ศูนย์)  เฉพาะรายวิชา 
(1) ได้  ข.ร. 
(2) ได้  ข.ป. 
(3) ได้  ข.ส. 
(4) ได้  ถ.ล. 
(5) ได้  ท. 
(6) ได้  ม.ท. 
ข้อ ๔๗ นักศึกษาที่ท าการทุจริต  หรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมาย 

ให้ท าในรายวิชาใด  ให้สถานศึกษาพิจารณาด าเนินการ  ดังนี้   
(๑) ให้ได้คะแนน  ๐  (ศูนย์)  เฉพาะครั้งนั้น  หรือ   
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(๒) ให้ระดับผลการเรียนเป็น  ๐  (ศูนย์)  โดยบันทึก  “ท.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  
ช่อง  “ผลการเรียน”  ในรายวิชานั้น  หรือ   

(๓) ด าเนินการตาม  (๒)  และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบว่าด้วยการตัดคะแนน
ความประพฤติที่สถานศึกษาก าหนดตามความร้ายแรงแล้วแต่กรณี 

ข้อ ๔๘ การค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  ให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 
(1) ให้น าผลบวกของผลคูณระหว่างจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชากับระดับผลการเรียน  

หารด้วยผลบวกของจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา  คิดทศนิยมสองต าแหน่งไม่ปัดเศษ 
(๒) ให้ค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  จากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตามข้อ  ๔๔  และข้อ  ๔๖  

ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาเรียนซ้ า  เรียนแทน  ให้ใช้ระดับผลการเรียนและนับจ านวนหน่วยกิตตามข้อ  ๔๙ 
(๓) ให้ค านวณค่าระดับคะแนนเฉลี่ย  ดังนี้ 
 ก. ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคเรียน  ค านวณจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียน  

เฉพาะในภาคเรียนหนึ่ง ๆ 
 ข. ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ค านวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและได้ระดับผลการเรียน  

ตั้งแต่สองภาคเรียนขึ้นไป 
ข้อ ๔๙ นักศึกษาผู้ใดประสงค์จะเรยีนซ้ ารายวิชาที่ไดร้ะดับผลการเรียนต่ ากว่า  ๒.๐  หรือเลอืก

เรียนรายวิชาอื่นแทนถ้าเป็นรายวิชาเลือก  เพ่ือประเมินปรับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้สูงขึ้น 
ให้สถานศึกษาหรือสถานประกอบการด าเนินการให้เรียนซ้ าหรือเรียนแทน  ภายในเวลาก่อนส าเร็จการศึกษา 

การเรียนซ้ ารายวิชา  ให้นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว  ส่วนการเรียนแทนให้นับเฉพาะ
จ านวนหน่วยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเป็นจ านวนหน่วยกิตสะสม 

การนับจ านวนหน่วยกิตสะสมในกรณีนี้   จะกระท าเมื่อนักศึกษาได้ระดับผลการเรียน   
ตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป 

รายวิชาที่เรียนซ้ า  หรือเรียนแทนแล้วได้ระดับผลการเรยีน  ๐  (ศูนย์)  ให้ถือระดับผลการเรียน
ต่ ากว่า  ๒.๐  ตามเดิม  ยกเว้นการได้ระดับผลการเรียน  ๐  (ศูนย์)  ตามข้อ  ๔๗  (๒)  หรือ  (๓) 

ข้อ ๕๐ กรณีตามข้อ  ๔๙  การคิดค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ถ้าเป็นรายวิชาที่เรียนซ้ า 
ให้นับจ านวนหน่วยกิตเป็นตัวหารเพียงครั้งเดียว  ส่วนการเรียนรายวิชาอื่นแทนให้นับเฉพาะจ านวนหน่วยกิต 
ของรายวิชาที่เรียนแทนมาเป็นตัวหาร 

ข้อ ๕๑ ผู้ที่ได้  ม.ส.  ตามข้อ  ๓๙  และไม่สามารถเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  
ทดแทนภายในเวลาที่สถานศึกษาก าหนด  ให้สถานศึกษาบันทึก  “ม.ท.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน   
ช่อง  “ผลการเรียน”  เว้นแต่ได้  ม.ส.  ตามข้อ  ๓๘  (๓)  ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ  ไป 

กรณีผู้ที่ได้  ม.ส.  เนื่องจากไม่สามารถส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาได้ตามก าหนด 
ให้นักศึกษาส่งงานนั้นภายใน  ๑๐  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเรียนรายวิชา  หากไม่สามารถ 
ด าเนินการได้ให้สถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู่  เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นที่หัวหน้าสถานศึกษา

้หนา   ๑๓

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มกราคม   ๒๕๖๕

58



พิจารณาเห็นสมควร  ทั้งนี้  ให้ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในก าหนดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  
ของภาคเรียนถัดไป 

ข้อ ๕๒ นักศึกษาต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  เมื่อนักศึกษาได้ลงทะเบียนรายวิชา
ครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา   หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพก าหนด  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาก าหนด   

นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได้   จะต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
และผลการประเมินผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ข้อ ๕๓ นักศึกษาต้องเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไม่น้อยกว่า  ๒  ชั่วโมง 
ต่อสัปดาห์  ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด  โดยมีเวลาเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๖๐  ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแต่ละภาคเรียน 

เมื่อนักศึกษาได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมครบถ้วนตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด  ถือว่าประเมินผ่าน 
ในภาคเรียนนั้น  ให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  “ผ.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  ช่อง  “ผลการเรียน” 

หากนักศึกษาเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมไม่ครบตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด  ให้สถานศึกษาพิจารณามอบงาน
หรือกิจกรรมในส่วนที่นักศึกษาผู้นั้นไม่ได้เข้าร่วมปฏิบัติ  ให้ปฏิบัติให้ครบถ้วนภายในเวลาที่สถานศึกษาก าหนด  
เมื่อนักศึกษาด าเนินการครบถ้วนแล้วถือว่าประเมินผ่าน  แล้วจึงบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  “ผ.”  
ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น   

ถ้านักศึกษาด าเนินการไม่ครบถ้วน  ถือว่าประเมินไม่ผ่าน  ให้บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร  “ม.ผ.”  
ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  ช่อง  “ผลการเรียน” 

ให้นักศึกษาที่เข้าฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการเขา้รว่ม
ปฏิบัติกิจกรรมที่สถานประกอบการจัด  ตามเกณฑ์และข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

ส่วนที ่ ๓ 
การตัดสนิผลการเรียน 

 
 

ข้อ ๕๔ การตัดสินผลการเรียนให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
(1) ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา 
(2) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๑.๐  ขึ้นไป  ถือว่าประเมินผ่านและให้นับจ านวนหน่วยกิต  

ของรายวิชานั้นเป็นจ านวนหน่วยกิตสะสม 
(3) เมื่อได้ประเมินผลการเรียนแล้ว  นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียน  ๐  (ศูนย์)  ให้เรียนซ้ า

รายวิชานั้น  ถ้าเป็นรายวิชาเลือกจะเรียนซ้ า  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได้  จ านวนหน่วยกิตต้องไม่น้อยกว่า
รายวิชาที่เรียนแทน  และให้ลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียน  ว่าให้เรียนแทนรายวิชาใด 
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ข้อ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ให้ถือตามเกณฑ์  ต่อไปนี้ 
(๑) ได้รายวิชาและจ านวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา   ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ 

ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา  และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
(๒) ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า  ๒.๐๐   
(๓) ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
(๔) ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนดและ  “ผ่าน”   

ทุกภาคเรียน 
ข้อ ๕๖ ให้หัวหน้าสถานศึกษา  เป็นผู้อนุมัติผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร   
ข้อ ๕๗ เมื่อนักศึกษาได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ  ๒  ภาคเรียน  หากได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

ต่ ากว่า  ๑.๗๕  ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปหรือให้พ้นสภาพนักศึกษา 
เมื่อได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ  ๔  ภาคเรียน  หากได้ค่าระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากวา่  ๑.๙๐  

ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปหรือให้พ้นสภาพนักศึกษา 
ข้อ ๕๘ นักศึกษาที่เรียนแบบเต็มเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชารวม  ๔  ภาคเรียนแล้ว 

แต่ยังไม่เข้าเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตามข้อ  ๕๕  ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป 
หรือให้พ้นสภาพนักศึกษา  ทั้งนี้  ให้เรียนได้ไม่เกิน  ๘  ภาคเรียน  นับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา
โดยไม่นับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

นักศึกษาที่เรียนแบบไม่เต็มเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน 
ที่สถานศึกษาก าหนดแล้ว  แต่ยังไม่ เข้าเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตามข้อ   ๕๕   
ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป  หรือให้พ้นสภาพนักศึกษา  ทั้งนี้  ให้เรียนได้ไม่เกิน  ๑๒  
ภาคเรียนนับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาโดยไม่นับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

ส่วนที ่ ๔ 
การเทียบโอนผลการเรียนรู ้

 
 

ข้อ ๕๙ การโอนผลการเรียนส าหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาซึ่งใช้หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราชเดียวกัน  ให้สถานศึกษาที่รับนักศึกษาเข้าเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา  
นอกจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า  ๒.๐  สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะท าการประเมินใหม่ 
จนเห็นว่าได้ผลการเรียนถึงเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษาแล้วจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได้ 

ข้อ ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซึ่งไม่ต่ ากว่าระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ได้ตามเงื่อนไขต่อไปนี้ 

(๑) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ   ๗๕  
และมีจ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้ในหลักสูตร 
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(๒) รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป  โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน
หรือจะท าการประเมินใหม่แล้ว  จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 

ข้อ ๖๑ เมื่อนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา  ให้สถานศึกษาด าเนินการให้แล้วเสร็จ 
ก่อนการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  ภาคเรียนแรกที่นักศึกษาเข้าเรียน 

ข้อ ๖๒ การบันทึกผลการเรียนตามข้อ  ๕๙  และข้อ  ๖๐  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 
ให้ใช้รหัสวิชาและชื่อรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   พุทธศักราชที่ใช้ในปัจจุบัน   
โดยแสดงหมายเหตุว่าเป็นรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 

ข้อ ๖๓ สถานศึกษาจะอนุญาตให้นักศึกษาไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่งอื่น
ในกรณีที่สถานศึกษาไม่สามารถเปิดท าการสอนในรายวิชานั้นได้   โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด
เกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตรตามที่เห็นสมควร  และให้สถานศึกษาทั้งสองแห่งท าความตกลงร่วมกัน 
ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน 

ข้อ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตให้นักศึกษาไปเรียนจากสถานศึกษาแห่งอื่นตามข้อ  ๖๓  
ให้สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน  ดังนี้ 

(๑) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป  หรือ   
(๒) รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า  ๒.๐  สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไม่ก็ได้ 

ให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษา 
ทั้งนี้  ให้สถานศึกษาแจ้งให้นักศึกษาทราบก่อนที่จะอนุญาตให้ไปเรียน 
การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน   ให้ใช้รหัสวิชาและชื่อรายวิชา 

ของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราชที่ใช้ในปัจจุบัน  โดยระบุว่ารับโอนผลการเรียน 
ข้อ ๖๕ กรณีที่มีการประเมินใหม่ตามข้อ  ๕๙  และข้อ  ๖๐  ระดับผลการเรียนให้เป็นไป 

ตามที่ได้จากการประเมินใหม่  แต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิม 
ข้อ ๖๖ นักศึกษาที่มีความรู้และประสบการณ์ในงานอาชีพ  หรือท างานในอาชีพนั้นอยู่แล้ว  

หรือมีความรู้ในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมาก่อนเข้าเรียน  หรือเข้าเรียนแล้ว  แต่ได้เรียนหรือฝึกปฏิบัติ 
ในสถานประกอบการ  จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือนับจ านวนหน่วยกิตสะสม
ส าหรับรายวิชานั้นก็ได้  โดยเทียบโอนได้ไม่เกิน  ๒  ใน  ๓  ของจ านวนหน่วยกิต  ตามหลักสูตร 
แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด  โดยสถานศึกษาจัดให้มี
ระบบสะสมหน่วยกิต   

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์   ให้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ 
ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

ถ้าผลการประเมินไม่ผ่าน   นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้น   
หรือขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ในภาคเรียนต่อไปก็ได้ 
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ข้อ ๖๗ นักศึกษาที่สถานศึกษาให้พ้นสภาพนักศึกษาตามข้อ  ๕๗  หรือข้อ  ๕๘  แล้วสอบเข้าเรียนใหม่
ในสถานศึกษาเดิม  หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได้  ให้สถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชา 
ที่ยังปรากฏอยู่ในหลักสูตรที่ใช้ในปัจจุบัน  และได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๒.๐  ขึ้นไป 

หมวด  ๔ 
การจดัการเรียนรู้และการประเมนิผลรายวิชาปรับพืน้ฐานวิชาชีพ 

 
 

ข้อ ๖๘ สถานศึกษาที่รับนักศึกษาตามข้อ  ๗  วรรคสอง  ต้องจัดให้นักศึกษาเรียนรายวิชา 
ปรับพ้ืนฐานวิชาชีพตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา   สาขาวิชา  พร้อมช าระเงิน
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ตามที่สถานศึกษาก าหนด  หรืออนุญาตให้ไปเรียนจากสถานศึกษาอื่นที่เปิดสอน
รายวิชานั้น ๆ  หรือรายวิชาที่เนื้อหาใกล้เคียงกัน  หรือลงทะเบียนเพ่ือขอประเมินเทียบโอนความรู้ 
และประสบการณ์ตามข้อ  ๖๖  ก็ได้ 

ข้อ ๖๙ การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพ  ปฏิบัติเช่นเดียวกับการประเมิน 
ผลการเรียนรายวิชาตามหลักสูตร  ทั้งนี้  ผู้ที่ได้ระดับผลการเรียนตั้งแต่  ๑.๐  ขึ้นไป  ถือว่าผ่าน   
โดยให้บันทึก  “ผ.”  ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง  “ผลการเรียน”   

นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพต้องเรียนให้ได้ระดับผลการประเมิน  “ผ่าน”  
ทุกรายวิชา 

หมวด  ๕ 
เอกสารการศึกษา 

 
 

ข้อ ๗๐ สถานศึกษาต้องจัดให้มีเอกสารการศึกษา  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบยีบนี้ซึง่ใช้ชื่อย่อว่า  “รบ.  ๑  ปวส.”  

และต้องเก็บรักษาไว้ตลอดไป 
การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรยีน  ให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผูจ้ัดท า  ลงลายมือชื่อพร้อมทัง้  

วัน  เดือน  ปี  และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรองผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษา 
ตามหลักสูตร 

(2) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้ 
และต้องเก็บรักษาไว้ตลอดไป   

การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผู้จัดท า 
ลงลายมือชื่อ  พร้อมทั้ง  วัน  เดือน  ปี  และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้ลงนามรับรองผลการเรียน 
และการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

(3) แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้    
ใช้ชื่อย่อว่า  “รบ.๒  ปวส.”  และต้องเก็บรักษาไว้ตลอดไป 
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(4) ประกาศนียบัตร  และวุฒิบัตร  ตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้ 
(5) สมุดประเมินผลรายวิชา  และหลักฐานเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนในแบบอื่นสมุดบันทึก 

การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือสมุดรายงานของนักศึกษา 
(6) ใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษาและใบรับรองผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดท้ายระเบียบนี้ 
ข้อ ๗๑ ให้สถานศึกษาเก็บรักษากระดาษค าตอบ  และหลักฐานการประเมินผลการเรียนไว้ 

เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  ๑  ปีการศึกษา 
ข้อ ๗๒ ให้สถานศึกษาแจ้งผลการเรียนของนักศึกษาให้นักศึกษาและผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน 
ข้อ ๗๓ ให้เอกสารคู่ฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน  และเอกสารคู่ฉบับระเบียบแสดงผลการเรียน 

ฉบับภาษาอังกฤษ  เป็นเอกสารรับรองผลการเรียน   
ข้อ ๗๔ ให้สถานศึกษาออกเอกสารคู่ฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน  เอกสารคู่ฉบับระเบียน

แสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ  ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร  แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อ ๗๕ การท าส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  จะใช้วิธีพิมพ์ใหม่  หรือส าเนาเอกสาร 

ตามต้นฉบับก็ได้  แล้วให้เขียนหรือประทับตรา  “ส าเนาถูกต้อง”  ส่วนการท าส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน
ฉบับภาษาอังกฤษจะใช้วิธีพิมพ์ใหม่หรือส าเนาเอกสารตามต้นฉบับก็ได้   แล้วให้เขียนหรือประทับตรา  
“CERTIFIED  TRUE  COPY” 

ให้หัวหน้างานทะเบียน  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ท าการแทนลงลายมือชื่อรับรองส าเนา 
พร้อมทั้ง  วัน  เดือน  ปี  ที่ออกส าเนา  และหัวหน้าสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายลงลายมือชื่อก ากับ 
ที่รูปถ่าย 

ข้อ ๗๖ นักศึกษาที่ต้องการใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษา  หรือใบรับรองผลการเรียน 
จากสถานศึกษาให้สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษา  หรือใบรับรองผลการเรียน   
แล้วแต่กรณี  ใบรับรองนี้มีอายุ  ๖๐  วัน  โดยให้สถานศึกษาก าหนดวันหมดอายุไว้ด้วย 

หมวด  ๖ 
บทเฉพาะกาล 

 
 

ข้อ ๗๗ สถานศึกษาใดที่มีนักศึกษาอยู่ระหว่างศึกษาตามหลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชีพชัน้สงู  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมิน 
ผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ที่ใช้บังคับอยู่เดิม   
จนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 

ข้อ 7๘ สถานศึกษาใดที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2563  
ไปก่อนแล้ว  โดยด าเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2557  ก่อนระเบียบนี้ใช้บังคับถือว่า 
การด าเนินการที่ผ่านมานั้นมีผลโดยสมบูรณ์ 

้หนา   ๑๘

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มกราคม   ๒๕๖๕
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ข้อ ๗๙ ในระหว่างที่ยังมิได้ก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  แนวปฏิบัติ  หรือข้อบังคับกรณีใด 
เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบนี้  ให้น าหลักเกณฑ์  วิธีการ  แนวปฏิบัติ  หรือข้อบังคับที่ก าหนดไว้แล้วซึ่งใช้อยู่เดิม 
มาใช้บังคับไปพลางก่อน  เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ทั้งนี้  จนกว่าจะมีการก าหนดหลักเกณฑ์  
วิธีการ  แนวปฏิบัติหรือข้อบังคับตามระเบียบนี้   

ในกรณีที่ไม่อาจน าหลักเกณฑ์  วิธีการ  หรือแนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้แล้วมาใช้บังคับ  การจะด าเนินการ 
ประการใดให้เป็นอ านาจของผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  26  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕64 

ตรีนชุ  เทียนทอง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

้หนา   ๑๙

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   มกราคม   ๒๕๖๕
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รบ.1 ปวส. เลขที่.................. 

ระเบียนแสดงผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช .... 
รหัสสถานศึกษา  ชื่อสถานศึกษา  
จังหวัด    สถานศึกษาเดิม  
รหัสประจ าตัว จังหวัด  
ชื่อ – ชื่อสกุล   ระดับการศึกษาทีจ่บ  
เช้ือชาติ              สัญชาต ิ             ศาสนา   ปีการศึกษาทีจ่บ   
วัน เดือน ปีเกิด เข้าศึกษาเมื่อ   
เลขประจ าตัวประชาชน หน่วยกิตที่รับโอน   
ชื่อบิดา หน่วยกิตที่เรียน 
ชื่อมารดา หน่วยกิตที่ได้ 
ประเภทวิชา ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
สาขาวิชา ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเมื่อ             
สาขางาน ส าเร็จการศึกษาเมื่อ    

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 
 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

  
          ปีการศึกษา     ภาคเรียนที ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หน่วยกิตที่ได้ในภาค    หน่วยกติสะสม 
คะแนนเฉลี่ยในภาค    คะแนนเฉลี่ยสะสม 
 

 
 

 

    
 

 

 
   

 
ออกจากสถานศึกษาเมื่อ  
เหตุที่ออก 

 

 

                          

รูปถ่าย 
2.5 × 3 ซม. 

 

 

(........................................................) 
ผู้อ านวยการ    

วันที่        เดือน              พ.ศ. 

(........................................................) 
หัวหน้างานทะเบียน   

วันที่        เดือน              พ.ศ. 
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ระเบียนแสดงผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช .... 

ชื่อ – ชื่อสกุล รหัสประจ าตัว                                    รบ.1 ปวส.     เลขที่ .........................                    หนา้ที่ 2  

 
รหัสวิชา 

 

 
ชื่อวิชา 

 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 
 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

 
หน่วย 
กิต          
(1) 

 
ผล
การ
เรียน 
(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

 
 

 
          ปีการศึกษา     ภาคเรียนที ่
 
 
 
 
 
 
 
 
หน่วยกิตที่ได้ในภาค    หน่วยกติสะสม 
คะแนนเฉลี่ยในภาค    คะแนนเฉลี่ยสะสม 
 

 

 

 

 

 

 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 

 

 

 

   

   

   
   
  
  
                                                                                                                        

 
 
 

 

ระดับผลการเรียน 
4 = ดีเยี่ยม  3.5 = ดีมาก 

3 = ด ี  2.5 = ค่อนขา้งดี 
2 =  พอใช้  1.5 = ออ่น 

1 = อ่อนมาก 0    = ตก 

ข.ร. = ขาดเรียนไม่มีสิทธิ์วัดผลปลายภาคเรียน 
ข.ส. = ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน 
ข.ป. = ขาดการปฏิบัติงาน 
ถ.น. = ถอนรายวิชาภายในก าหนด 
ถ.ล. = ถอนรายวิชาหลังก าหนด 
ม.ส. = ไม่สมบูรณ์ 
ม.ท. = ไม่สามารถเข้าวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน 
ม.ก. = ไม่นับหน่วยกิตเพือ่ส าเร็จการศึกษา 
ท. = ทุจริต 
ผ. = ผ่าน 
ม.ผ = ไม่ผ่าน 

 

บันทึก      ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 

เกณฑ์การส าเร็จหลักสูตร      
1 ประเมินผ่านรายวิชาครบตามโครงสร้างหลักสูตร      
2 ประเมินผ่านกิจกรรมตามที่หลักสูตรก าหนด       
3 ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00         
4 ประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานวิชาชพี                               

บันทึก 
(*1)  หมายถึง โอนผลการเรียน 
(*2)  หมายถึง เทยีบโอนความรู้และประสบการณ์      
(*3)  หมายถึง เรียนปรับระดับคะแนน      
(*4)  หมายถึง เรียนหรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
(*5)  หมายถึง จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ                  
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  Transcript  Dip.  No……… 
TRANSCRIPT 

TECHNICAL EDUCATION DIPLOMA (Tech.Ed.Dip.) .... 
College Code                               College Name          
Province  Previous School 
Student No. Province 
Student’s Name Entry Qualification 
Race              Nationality              Religion  Year of Graduated   
Date of Birth Date of Admission 
ID No. Credits Transferred 
Father’s Name Credits Enrolled 
Mother’s Name Total Credits 
Area of Study Cumulative G.P.A. 
Program Date of Vocational Education Standard Assessment Achieved 
Field of Specialization                  Date of Completion 

    Course   
     Code 

Course Title 

 
 

Credit         
(1) 

 
 

Grade 

(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

  Course   
   Code 

Course Title 

 
 

Credit                   
(1) 

 
 

Grade 

(2) 

 
(1) 
× 
(2) 

 
 
 

 

 
  

 
   

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

   

 
Date of Leaving:  
Reason for Leaving: 
 

(........................................................) 
Director 

           Date   

                             

Photo 

2.5 × 3.5 cm. 

 

 

(........................................................) 
Registrar 

          Date               
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Notes ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 
              ........................................................................................................................................................... 

TRANSCRIPT 
TECHNICAL EDUCATION DIPLOMA (Tech.Ed.Dip.) .... 

 Student’s Name                                                          Student No.                                     Transcript  Dip.  No……                       page 2 

 Course      
   Code 

Course Title 

 
 

Credit         
(1) 
 

 
 

Grade 

(2) 
 

 
(1) 
× 
(2) 

 Course   
   Code 

Course Title 

 
 

Credit         
(1) 
 

 
 

Grade 

 (2) 
 

 
(1) 
× 
(2) 

  
 
 
 
 

 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 

                   
 
                                                                                                                                 

 

System of Grading 
4 = Excellent 3.5 = Very good 

3 = Good  2.5 = Fairy good 
2 =  Fair  1.5 = Fairy poor 

1 = Poor  0    = Fail 

I.C. =  Insufficient class attendance 

I.L. =  Incomplete learning assessment 

I.P. =  Incomplete practical assignment 

W.W. =  Withdraw within time line 

W.A. =  Withdraw after dead line 

N.C. =  Not complete 

U.T. =  Unable to undertake substitute       

               assessment 
N.Cr. =  Non-credit 

C. =  Cheating 

P. =  Pass  

F. =  Fail 

 

Criteria for Completion 
1 Pass the required courses according to the program structure 
2 Pass the activities required in the curriculum 
3 Obtain cumulative G.P.A. not less than 2.00 
4 Achieve the criteria of vocational education standards 

Notes  
(*1) Refers to credit transferred 
(*2) Refers to the recognition of prior learning     
(*3) Refers to study to improve grades   
(*4) Refers to study or work experience in workplace 
(*5) Refers to learning and teaching conducted in English 
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แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช …. 

วิทยาลัย                    ต าบล/แขวง                     อ าเภอ/เขต               จังหวัด 

                                     ภาคเรียนที่                    ปีการศึกษา         

                 ประเภทวิชา                             สาขาวิขา                         สาขางาน 

 

 

 

 

จ านวนนักศึกษา 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 

   

ที่ รหัสประจ าตัว เลขที่  
รบ.1 ปวส. 

เลขที่ 
ประกาศ-
นียบัตร 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

ชื่อ – สกุล 

สรุปผลการเรียน 

หน่วยกิต
ที่ได้ 

ระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

รบ.2 ปวส.  
หน้า .....   

 

ลงช่ือ .................................................. ผู้กรอก 

ลงช่ือ .................................................. ผู้ทาน 

ลงช่ือ .................................................. หัวหน้างานทะเบยีน 

            (                             ) 

 

อนุมัติผลการเรียนและส าเร็จการศึกษา 

เมื่อวันท่ี           เดือน              พ.ศ. 
 
 
 
ลงช่ือ................................................... 
           (                           ) 
                  ผู้อ านวยการ 
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แบบรายงานผลการเรียนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช .... 

วิทยาลัย                    ต าบล/แขวง                     อ าเภอ/เขต               จังหวัด 

                                     ภาคเรียนที่                    ปีการศึกษา         

                 ประเภทวิชา                             สาขาวิขา                         สาขางาน 

 

 

ที่ รหัสประจ าตัว 
เลขที่  

รบ.1 ปวส. 

เลขที่ 
ประกาศ-
นียบัตร 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

ชื่อ – สกุล 

สรุปผลการเรียน 

หน่วยกิต
ที่ได้ 

ระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

        

รบ.2 ปวส. 
หน้า .... 

 

 
 
ลงช่ือ................................................... หัวหน้างานทะเบียน 

           (                               ) 
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กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศนียบัตรฉบับนี้ใหไวเพื่อแสดงวา

นายวันเฉลิม  ฤทธิ์เต็ม
สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช ๒๕๕๗ 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม สาขาวิชา ไฟฟา
สาขางาน  ไฟฟากําลัง

จาก  วิทยาลัยเทคนิคกําแพงเพชร
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จังหวัดกําแพงเพชร

เมื่อวันที่ ๓๑ เดือน  มีนาคม พุทธศักราช  ๒๕๖๔
ขอใหมีความสุขสวัสดิ์เจริญเทอญ

เจาพนักงานทะเบียน ผูอํานวยการวิทยาลัย

เลขที่    ๒
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ลายมือชื่อผูรับประกาศนียบัตร..........................................................
วันที่รับประกาศนียบัตร...........................................................

นายทะเบียน..........................................................

......................................................ผูเขียนหรือผูพิมพ

......................................................ผูตรวจ

......................................................ผูทาน
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วิทยาลัย
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

วุฒิบัตรฉบับนี้ใหไวเพื่อแสดงวา

ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช       
ประเภทวิชา              สาขาวิชา   

สาขางาน            .
เมื่อวันที่       เดือน              พุทธศักราช       

ขอใหมีความสุขสวัสดิ์เจริญเทอญ
เจาพนักงานทะเบียน ผูอํานวยการวิทยาลัย

เลขที่    
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ลายมือชื่อผูรับวุฒิบัตร............................................................. .............................................................ผูเขียนหรือผูพิมพ
วันที่รับวุฒิบัตร......................................................................... ...............................................................................ผูตรวจ
นายทะเบียน............................................................................. ................................................................................ผูทาน
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ตัวอย่าง  
 
 
 
 
 

ใบรับรองผลการเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
 (ชื่อสถานศึกษา) 

 
 

  ขอรับรองว่า.............................................. .............. รหสัประจ าตัว ....................................... 
เลขประจ าตัวประชาชน.......................................... เกิดวันท่ี .............. เดือน ........................... พ.ศ. .............. 
บิดาชื่อ ............................................... มารดาชื่อ ............................................... ส าเรจ็การศึกษาตามหลกัสตูร  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช .............................. ประเภทวิชา ..................................................... 
สาขาวิชา ............................................................................. สาขางาน .............................................................. 
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม..............................  
 
   
   
  ออกให้ ณ วันที่ ................. เดือน .................................. ..... พ.ศ. .................... 
 
  หมดอายุ วันที่ ................... เดือน ....................................... พ.ศ. ....................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปถ่าย 

3 ซม. X  3.5 ซม. 
ตราสถานศึกษา 

ลายเซ็นหัวหน้า 

สถานศึกษา 
 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

ผู้อ านวยการ 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

หัวหน้างานทะเบียน 
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ตัวอย่าง  
 
 
 
 
 

ใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
 (ชื่อสถานศึกษา) 

 
  ขอรับรองว่า........................................................... รหัสประจ าตัว ................................ .... 
เลขประจ าตัวประชาชน......................................... เกิดวันท่ี .............. เดือน ........................... พ.ศ. ........... 
บิดาชื่อ ................................................................. มารดาชื่อ .......................................................................  
ก าลังเรียนอยู่ชั้น.................................................... ประเภทวิชา ...................................................................  
สาขาวิชา ........................................................... ... สาขางาน .................................... .................................... 
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม............................... (.............ภาคเรียน) 
 
    
  ออกให้ ณ วันที่ ................. เดือน ....................................... พ.ศ. ....................  
 
  หมดอายุ วันที่ ................... เดือน ....................................... พ.ศ. .................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปถ่าย 

3 ซม.X  3.5 ซม. 
ตราสถานศึกษา 

ลายเซ็นหัวหน้า 

สถานศึกษา 
 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

ผู้อ านวยการ 

ลงช่ือ ..................................................... 
      (..................................................) 

หัวหน้างานทะเบียน 
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หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2567 

หลักการของหลักสูตร 

1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังจากจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า
ซึ่งเป็นการจัดการศึกษา  ด้านวิชาชีพและยกระดับการศึกษาวิชาชีพของบุคคลให้สูงขึ้น สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ กรอบ
คุณวุฒิ อ้ า ง อิ งอา เซี ยน  หรื อกรอบคุณวุฒิ อ่ืน ในระดับสากล มาตรฐานการศึ กษาของชาติ
และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติโดยเน้นการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะก าลังคน
ระดับฝีมือ รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และกิจนิสัยที่เหมาะสมในการท างาน
ให้สอดคล้องกับความต้องการก าลังคนของตลาดแรงงาน ชุมชนสังคม และการพัฒนาประเทศ
รวมทั้งประกอบอาชีพอิสระได้

2. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้หลายรูปแบบตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เน้นสมรรถนะ
เฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถยกเว้นการเรียนรายวิชา โดยการโอนผลการเรียน
การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้
การเทียบ โอนประสบการณ์ของบุคคล การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน มาตรฐานอาชีพระดับสากล เข้าสู่หน่วยกิต
ตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติและวิธีการที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด

3. เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดการศึกษาและพัฒนาวิชาชีพร่วมกัน
ระหว่างสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน องค์กรวิชาชีพ
ทั้งในและต่างประเทศ

4. เป็นหลักสูตรที่ เปิดโอกาสให้สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน
และท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการในการท างานและการประกอบอาชีพ
โดยยึด โยงกับมาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับบริบท เชิ ง พ้ืนที่  ประเทศ และสั งคมโลก
เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน
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จุดหมายของหลักสูตร 

1. เพ่ือให้มีพฤติกรรมหรือการกระท าระดับบุคคลที่สะท้อนบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย ค่านิยม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น เคารพกฎหมาย
เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ปฏิบัติตนตามแบบแผน หรือข้อบังคับที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
ในการปฏิบัติที่ดีของคนในสังคม มีจิตสาธารณะและมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ด ารงชีวิตตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยพัฒนาผ่านการเรียนรู้ และการฝึกประสบการณ์

2. เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติ ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน
หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริง ซึ่งเป็นหลักการทั่วไปของงานอาชีพ

3. เพ่ือให้มีทักษะการเลือกและประยุกต์ใช้วิธีการ เครื่องมือและวัสดุขั้นพ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน ทักษะการสื่อสาร
และเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะการคดิวิเคราะห์และการแก้ปัญหา และทักษะด้านสุขภาวะ
และความปลอดภัย รวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพ รักงาน
รักหน่วยงาน สามารถท างานเป็นหมู่คณะได้ดีบนพื้นฐานการเคารพในสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อ่ืน

4. เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานตามแบบแผน ปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงที่ไม่ซับซ้อน ให้ค าแนะน าพ้ืนฐานที่ต้องใช้
การตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาโดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมในบางเรื่อง ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ
ทางวิชาชีพ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในการแก้ปัญหาการปฏิบัติงานในบริบทใหม่
รวมทั้งรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน

5. เพ่ือให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง สิ่งแวดล้อม มีความรักชาติ
ส านึกในความเป็นไทย เสียสละเพ่ือส่วนรวม ธ ารงรักษาไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ให้ประ เทศมีความมั่นคง
มั่งค่ัง และยั่งยืน
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หลักเกณฑ์การใช้ 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

1. การเรียนการสอน
 1.1  หลักสูตรนี้ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนที่ก าหนด และน าผลการเรียนแต่ละวิธี  

มาประเมินผลร่วมกันได้ สามารถขอยกเว้นการเรียนรายวิชาโดยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผล 
การเรียน การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้ การเทียบโอนประสบการณ์
ของบุคคล การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซียน มาตรฐานอาชีพระดับสากลเข้าสู่หน่วยกิตตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาก าหนด 

 1.2  การจัดการเรียนรู้ เน้นการปฏิบัติจริ ง เ พ่ือพัฒนาสมรรถนะเฉพาะด้านในระดับฝีมือ 
สามารถจัดการเรียนการสอนได้ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย และสามารถเชื่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู้ 
จากวิธีการเรียนรู้ต่าง ๆ ได้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ ศักยภาพ สมรรถนะในการท างาน และการประกอบอาชีพ 
ตามมาตรฐาน และระดับคุณวุฒิของประเภทวิชา กลุ่มอาชีพ และสาขาวิชา 

2. การจัดการศึกษาและเวลาเรียน
2.1  การจัดการศึกษาโดยรูปแบบการศึกษาในระบบ และรูปแบบการศึกษาระบบทวิภาคี ใช้ระบบ

ทวิภาค โดยก าหนดให้ 1 ปีการศึกษาแบ่งเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภาคเรียน มีระยะเวลาการจัดการศึกษา
รวมการวัดผล ไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ หรือเทียบเคียงได้ไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ 

2.2  หากไม่เป็นไปตามข้อ 2.1 สถานศึกษาจะต้องแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับระบบการศึกษานั้น 
ให้ชัดเจน ประกอบด้วยการแบ่งภาคเรียน ระยะเวลาการศึกษาในแต่ละภาคเรียน การคิดหน่วยกิตรายวิชา 
รวมทั้ งการเทียบเคียงหน่วยกิตของระบบดั งกล่าว รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ  
การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือการฝึกอาชีพ หรือการฝึกภาคสนาม การท าโครงงาน 
พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ หรือกิจกรรมการเรียนรู้อ่ืนใดที่สร้างการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสม 
กับระบบการจัดการศึกษา โดยได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

3. การคิดหน่วยกิต
ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมระหว่าง 100 - 110 หน่วยกิต การพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

มีวิธีการคิดหน่วยกิตของรายวิชา ดังนี้ 
3.1  รายวิชาทฤษฎีที่ใช้เวลาในการบรรยายหรืออภิปราย 18 ชั่วโมงต่อภาคเรียนรวมเวลาการวัดผล 

มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต   
3.2  รายวิชาปฏิบัติที่ใช้เวลาในการทดลองหรือฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ 36 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 

รวมเวลาการวัดผล มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
3.3  รายวิชาปฏิบัติที่ใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติในโรงฝึกงานหรือภาคสนาม 54 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 

รวมเวลาการวัดผล มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกติ 
3.4  การฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 54 ชั่วโมงต่อภาคเรียนมีค่าเท่ากับ 

1 หน่วยกิต 
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3.5 การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 80 ชั่วโมง 
ต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 

3.6  การท าโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ที่ ใช้ เวลาไม่น้อยกว่า 54 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 
รวมเวลาการวัดผล มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 

3.7 กิจกรรมการเรียนรู้ อ่ืนใดที่ สร้ างการเรียนรู้นอกเหนือจากรูปแบบที่ก าหนดข้างต้น 
การนับระยะเวลาในการท ากิจกรรมนั้นต่อภาคเรียนปกติให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต ให้เป็นไปตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด โดยเทียบเคียงการคิดค่าหน่วยกิต ตามลักษณะและระยะเวลาของกิจกรรม ตามข้อ 3.1 – 3.6  

4. โครงสร้างหลักสูตร
 โครงสร้างของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 แบ่งเป็น 3 หมวดวิชา 

และกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ดังนี้ 
4.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต 

4.1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร ประกอบด้วยรายวิชาภาษาไทย และรายวิชา
ภาษาต่างประเทศ 

4.1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา ประกอบด้วยรายวิชาวิทยาศาสตร์ และรายวิชา
คณิตศาสตร์ 

 4.1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต ประกอบด้วยรายวิชาสังคมศึกษา และรายวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษา 

การจัดวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง สามารถท าได้ในลักษณะเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการ 
ให้ครอบคลุมกลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา กลุ่มสมรรถนะ 
ทางสังคมและการด ารงชีวิต ในสัดส่วนที่เหมาะสมตามกลุ่มอาชีพและสาขาวิชา 

4.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกิต 
 4.2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน ประกอบด้วย รายวิชาที่สนับสนุนงานอาชีพ และรายวิชา 

ที่เป็นพ้ืนฐานของงานอาชีพ 
4.2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ประกอบด้วย 

1) รายวิชาชีพที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ เรียงล าดับรายวิชาที่ต้องเรียนเพ่ือสะท้อน
ความเป็นสาขาวิชา และรายวิชาที่สามารถเลือกเรียนตามลักษณะงานอาชีพเฉพาะของสาขาวิชา ตามเงื่อนไข 
ที่สาขาวิชาก าหนด 

2) รายวิชาโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสาขาวิชา จ านวน 4 หน่วยกิต
การจัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ เพ่ือก าหนดให้เป็นสาขาวิชาใด ต้องมีจ านวนหน่วยกิต 

ของกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐานและกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ รวมไม่น้อยกว่า 35 หน่วยกิต 
4.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ให้เลือกเรียนรายวิชาจากหมวดวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราชเดียวกัน ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชา จ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต 
4.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 ชั่วโมงทุกภาคเรียน หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง 

ต่อภาคเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตรนี้ไม่นับหน่วยกิต 
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5. กิจกรรมเสริมหลักสูตร
5.1 สถานศึกษาต้องส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการปลูกฝังคุณธรรม 

จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัย ปลูกฝังจิตส านึกและจิตอาสาเสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
ในด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์
ทรงเป็นประมุข ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการกีฬา  
และนันทนาการ ส่งเสริมการด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู้เรียนทุกคนต้องเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ทุกภาคเรียน หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง ต่อภาคเรียน  

5.2 ผู้ เรียนที่อยู่ในช่วงฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
ให้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรของสถานประกอบการ 

5.3 ผู้เรียนภายใต้โครงการความร่วมมือต่าง ๆ ของสถานศึกษา ให้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ภายใต้โครงการความร่วมมือของสถานศึกษานั้น  

5.4 ผู้ เรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ เหมาะสม 
กับลักษณะของกลุ่มเป้าหมาย 

5.5 การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ  
จัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

6. การจัดแผนการเรียน
การจัดแผนการเรียนเป็นการก าหนดรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรในแต่ละภาคเรียน 

ขึ้นอยู่กับลักษณะหรือกระบวนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละสาขาวิชา โดยจัดอัตราส่วนการเรียนรู้ภาคทฤษฎี 
ต่อภาคปฏิบัติในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ประมาณ 20: 80 และพิจารณาจากผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี 
ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร ดังนี้ 

6.1 ให้จัดแผนการเรียนส าหรับการลงทะเบียนเรียน ดังนี้ 
6.1.1 การลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนปกติส าหรับการเรียนแบบเต็มเวลา ลงได้ไม่เกิน 

22 หน่วยกิต 
6.1.2 การลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนปกติส าหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา ลงได้ไม่เกิน 

12 หน่วยกิต 
6.1.3 การลงทะเบียนเรียนภาคเรียนฤดูร้อน ลงได้ไม่เกิน 12 หน่วยกิต 
เวลาที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ต่อสัปดาห์ไม่เกิน 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ การจัดฝึกประสบการณ์

สมรรถนะวิชาชีพและการจัดฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ให้เป็นไปตามข้อตกลงร่วมกับสถานประกอบการ 
6.2 จัดรายวิชาในแต่ละภาคเรียนโดยค านึงถึงผลลัพธ์การเรียนรู้รายปีที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

รายวิชาที่ต้องเรียนตามล าดับก่อนและหลัง ความง่ายและยาก ความต่อเนื่องและความเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน  
ของรายวิชา รวมทั้งรายวิชาที่สามารถบูรณาการจัดการเรียนรู้ร่วมกันในลักษณะของงาน โครงงานและหรือชิ้นงาน 
ในแต่ละภาคเรียน 

6.3 จัดรายวิชาในแผนการเรียนให้ครบถ้วนทุกหมวดวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรและเงื่อนไข 
ที่สาขาวิชาก าหนด 

6.4 จัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง โดยค านึงถึงการน าไปประยุกต์ใช้และบูรณาการ 
กับกลุ่มรายวิชาชีพในสาขาวิชา โดยควรจัดกระจายทุกภาคเรียน 
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6.5 จัดรายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน ดังนี้ 
6.5.1 รายวิชาที่เป็นพ้ืนฐานของการเรียนวิชาชีพ ควรจัดให้เรียนก่อนเพ่ือเป็นการฝึกทักษะ

พ้ืนฐานให้มีความพร้อมก่อนการเรียนรายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ การฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพ หรือการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 

 6.5.2 รายวิชาที่สนับสนุนงานอาชีพให้จัดตามความเหมาะสม โดยค านึงถึงพ้ืนฐานความรู้ 
ที่ควรมีก่อน-หลัง และความเชื่อมโยงสอดคล้องกับรายวิชาชีพที่เก่ียวข้อง 

6.6 จัดรายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ควรจัดให้เรียนรายวิชาบังคับตามที่สาขาวิชาก าหนด
ก่อนรายวิชาเลือก โดยค านึงถึงรายวิชาที่สามารถบูรณาการการจัดการเรียนรู้ในลักษณะงาน โครงงาน 
และหรือชิ้นงานในแต่ละภาคเรียน 

6.7 จัดรายวิชาโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ รวมจ านวน 4 หน่วยกิต โดยขึ้นอยู่กับลักษณะ 
และขนาดของโครงงาน ดังนี้   

 6.7.1 รายวิชาโครงงาน 4 หน่วยกิต (12 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 216 ชั่วโมงต่อภาคเรียน) 
ให้จัดในภาคเรียนที่ 5 หรือภาคเรียนที่ 6 ครั้งเดียว โดยจัดให้มีชั่วโมงเรียน 4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 6.7.2 รายวิชาโครงงาน 2 หน่วยกิต (6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 108 ชั่วโมงต่อภาคเรียน) 
ให้จัดในภาคเรียนที่ 5 และหรือภาคเรียนที่ 6 รวมจ านวน 4 หน่วยกิต โดยจัดให้มีชั่วโมงเรียน 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 6.7.3 การจัดรายวิชาโครงงานในภาคเรียนที่มีการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
หรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการก็สามารถด าเนินการได้  โดยให้เป็นไปตามข้อตกลงร่วมกันระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการ 

6.8 จัดฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ไม่น้อยกว่า 1 ภาคเรียนปกติ 
ในภาคเรียนที่ 5 หรือภาคเรียนที่ 6 โดยด าเนินการดังนี้ 

 6.8.1 จัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพหรือรายวิชาที่สอดคล้องกับลักษณะงาน 
ของสถานประกอบการเพ่ือน าไปเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ  โดยก าหนดเวลาในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ 
ตามท่ีหลักสูตรรายวิชาก าหนด 

 6.8.2 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการจัดท าแผนฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
แผนการนิเทศ แผนการสอนเสริมและแนวทางการวัดประเมินผลรายวิชา 

6.8.3 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการสามารถพัฒนารายวิชาที่สอดคล้องกับลักษณะงาน
ของสถานประกอบการและรายวิชาฝึกงานเพ่ิมเติมได้ ตามหลักเกณฑ์ในข้อ 11 

6.9 จัดฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ไม่น้อยกว่า 2 ภาคเรียนปกติ หรือ 1 ปีการศึกษา 
ตามข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดยด าเนินการดังนี้ 

 6.9.1 ให้จัดฝึกอาชีพในสถานประกอบการแทนการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
โดยก าหนดเวลาในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติตามที่หลักสูตรรายวิชาก าหนด 

 6.9.2 จัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพหรือรายวิชาที่สอดคล้องกับลักษณะงาน 
ของสถานประกอบการเพ่ือน าไปเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ 

 6.9.3 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการจัดท าแผนฝึกอาชีพ แผนการนิเทศแผนการสอนเสริม
และแนวทางการวัดประเมินผลรายวิชา 

 6.9.4 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการสามารถพัฒนารายวิชาที่สอดคล้องกับลักษณะงาน
ของสถานประกอบการเพ่ิมเติมได้ ตามหลักเกณฑ์ในข้อ 11  
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6.10 จัดรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ จากทุกหมวดวิชาในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราชเดียวกัน ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชา  

6.11  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในแต่ละภาคเรียน อย่างน้อย 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 
36 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  

ทั้งนี้ หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจ าเป็นในการจัดแผนการเรียนที่แตกต่างไปจากเกณฑ์ข้างต้น 
อาจท าได้แต่ต้องไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา โดยให้ค านึงถึงความสมดุลของจ านวนหน่วยกิต
และชั่วโมงรวมตามแผนการเรียนของสถานศึกษาเป็นส าคัญ ทั้งนี้ ต้องได้รับอนุญาตจากหัวหน้าสถานศึกษา 

7. การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี
ให้เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

8. การเข้าเรียน
8.1  ผู้เรียนต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า  
8.2  ผู้ที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าให้อยู่ในสถานะผู้เข้าเรียน 

9. การประเมินผลการเรียน
การประเมินผลการเรียนเน้นการประเมินผลตามสภาพจริงและเป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

10. การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
10.1  ต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 
  กรณีผู้เข้าเรียนต้องน าผลการส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า

มาแสดง เพ่ือขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา อย่างน้อย 1 ภาคเรียน 
10.2  ได้จ านวนหน่วยกิตสะสมครบถ้วนตามโครงสร้างที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา กลุ่มอาชีพ 

และสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด หรือแผนการเรียนรายบุคคลที่สถานศึกษาก าหนด 
10.3  ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน  
10.4  ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพหรือผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานอ่ืน 

ที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพขององค์กรรับรองในประเทศหรือสากล 
10.5 ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนดและ “ผ่าน” ทุกภาคเรียน  

11. การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร
11.1  สถานศึกษาสามารถพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมได้ตามเงื่อนไขที่หลักสูตรก าหนด โดยต้องพัฒนา

ร่วมกับสถานประกอบการ องค์กรวิชาชีพ ภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง  
11.2  การพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมต้องสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ และจุดประสงค์

สาขาวิชา โดยด าเนินการดังนี้ 
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 11.2.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง สามารถพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมในแต่ละกลุ่มสมรรถนะ 
เพ่ือเลือกเรียนนอกเหนือจากรายวิชาที่ก าหนดให้เป็นวิชาบังคับได้ โดยสามารถพัฒนาเป็นรายวิชาหรือลักษณะ
บูรณาการผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระตามมาตรฐานของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง การก าหนด
รหัสวิชา จ านวนหน่วยกิต และจ านวนชั่วโมงเรียนให้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

 11.2.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ สามารถพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพ
เฉพาะได้ ตามความต้องการของสถานประกอบการหรือยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ การก าหนดรหัสวิชา จ านวนหน่วยกิต และจ านวนชั่วโมงเรียนให้เป็นไป 
ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

11.2.3 การพัฒนารายวิชาฝึกงานเพ่ือน าไปฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ ให้นับจ านวน
ชั่วโมง ตามหลักเกณฑ์ข้อ 3.5 และก าหนดรหัสวิชาตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 

12. การพัฒนา ปรับปรุง อนุมัติ และประกาศใช้หลักสูตร
12.1  สถานศึกษาสามารถพัฒนาหรือปรับปรุงรายวิชาเพ่ิมเติมได้ตามเงื่อนไขของหลักสูตร 

โดยต้องรายงานให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบก่อนจัดการเรียนการสอนในรายวิชานั้น 
12.2  ให้สถานศึกษาจัดให้มีการประเมินและรายงานผลการใช้หลักสูตร ให้ส านักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษาทราบ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่องหรืออย่างน้อยทุก 5 ปี  
12.3  การอนุมัติหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เป็นหน้าที่ของส านักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
12.4  การประกาศใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้ท าเป็นประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

13. การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ให้ส านักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา ก าหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร 
และการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่เปิดสอน โดยมีองค์ประกอบในการประกันคุณภาพอย่างน้อย  
4 ด้าน ดังนี้ 

13.1  หลักสูตรที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ 
13.2  ครู ทรัพยากรและการสนับสนุน 
13.3  วิธีการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
13.4  ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ในกรณีสถานศึกษาใดจัดการศึกษาไม่เป็นไปตามข้างต้น หรือจัดให้ผู้ เรียนได้รับการศึกษา 

อย่างไม่มีคุณภาพ สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาต้องรับผิดชอบในผลแห่งความเสียหายที่เกิดขึ้น 
กับผู้ เรียนตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 และตามกฎหมายอ่ืน 
ที่เก่ียวข้อง
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การก าหนดรหัสวิชาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567                                                          2567 

สาขาวิชา 

ท ป น 

11  กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสือ่สาร (ภาษาไทย) 
12  กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสือ่สาร (ภาษาต่างประเทศ) 
13  กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา (วิทยาศาสตร์) 
14  กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา (คณิตศาสตร์) 
15  กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด รงชีวิต (สังคมศึกษา) 
16  กลุม่สมรรถนะทางสังคมและการด รงชีวิต (สุขศึกษาและพลศึกษา) 
20  กลุ่มกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 

01 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
02 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
04 ประเภทวิชาคหกรรม 
07 ประเภทวิชาอุตสากรรมทอ่งเที่ยว 
13 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสุขภาพและความงาม 
14  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส ์

ช  อวิชา 

ล ดับที วิชา    01-99 

กลุ่มสมรร นะ กลุ่มวชิา สาขาวชิา วิชาเรียนร่วม 

1 2 3 4 5 - 6 7 8 9 

หมวดวชิาสมรร นะแกนกลาง 
2     0 0 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 
กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ  น าน 

10  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน (วิชาเรยีนร่วมหลักสูตร) 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 
กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ  น าน 

10  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน (วิชาเรยีนร่วมประเภทวชิา) 

10  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน 
20  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 

2  หลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชีพ  ปวช. 

15  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 
16  ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกจิสร้างสรรค์ 
17  ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประมง 
18  ประเภทวิชาแ ชั่นและสิ่งทอ 
19  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
20  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิง 

ระดับหลักสูตร 

2 0 0 0 1 

2 X X 0 0 

2 X X X X 

ประเภทวิชา 

00 วิชาเรียนร่วม 

(-)  รายวิชาพฒันาโดยสว่นกลาง   (*)   รายวิชาพัฒนาโดยสถานศึกษา 

85



86



87



88



89



90



91



92



93



94



95



96



97



98



99



100



101



102



103



104



105



106



107



108



109



110



111



112



113



114



งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 จัดกิจกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา เพื่อวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 1. เพื่อเสริมความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมจากการเรียนวิชาต่างๆ 

2. เพื่อให้รู้จักและเข้าใจตนเอง สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม 
3. เพื่อเสริมการพัฒนาบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย มีความรับผิดชอบ มีความสามัคคี มีระเบียบวินัย           

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักช่วยเหลือผู้อื่นและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
4. เพื่อให้มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และเลื่อมใสในปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
งานภายใต้งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

1. ลูกเสือวิสามัญ 
2. องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
3. นักศึกษาวิชาทหาร (รด.) 
4. กีฬาและนันทนาการ 

การดำเนินการจัดกิจกรรม วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 
 1. ชมรมลูกเสือวิสามัญ เฉพาะนักเรียน ปวช.1 ทุกแผนกวิชา 

2. ชมรมวิชาชีพสาขางานช่างยนต์ 
3. ชมรมวิชาชีพสาขางานช่างกลโรงงาน 
4. ชมรมวิชาชีพสาขางานช่างไฟฟ้า 
5. ชมรมวิชาชีพสาขางานช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
6. ชมรมวิชาชีพสาขางานการบัญชี 
7. ชมรมวิชาชีพสาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
8. ชมรมวิชาชีพสาขางานคอมพิวเตอร์กราฟิก 
9. ชมรมเสริมสร้างสุจิต จิตอาสา เฉพาะนักศึกษา ปวส.1 ทุกแผนกวิชา 
ประธานชมรมวิชาชีพ/ชมรมฯ แต่ละชมรมจัดทำและเสนอโครการจัดกิจกรรมตามแนวปฏิบัติตามแนว

ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอานาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ.2566 
ต่อครูที ่ปรึกษาชมรม หัวหน้างานกิจกรรมฯ รองผู ้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา และ
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 
กำหนดเวลาการเข้าแถวปฏิบัติกิจกรรม 
 นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 ทุกคน จะต้องเข้าแถวปฏิบัติกิจกรรม เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
วันจันทร์ - ศุกร์ เวลา 07.50 นาฬิกา 
 เวลา 07.50 นาฬิกา - นักเรียน นักศึกษาพร้อมกันที่หน้าเสาธง 

• เช็คชื่อนักเรียน นักศึกษาที่มาร่วมกิจกรรม 
• ปฏิบัติกิจกรรมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
• ครูเวร/หัวหน้าเวร/คณะกรรมการองค์การฯ แจ้งข่าว 

เวลา 08.10 นาฬิกา - แยกเข้าชั้นเรียน 
วันพุธ 
 เวลา 15.30 – 17.30 นาฬิกา  - ปวช.1 กิจกรรมลูกเสือ ใช้สนามฟุตซอล 
  - ปวช.2,3 ปวส.1,2 อาคารอเนกประสงค์/สถานที่ตั้งของชมรมฯ 

• นักเรียน นักศึกษาเช็คชื่อแถวรวมปฏิบัติกิจกรรมที่อาคารอเนกประสงค์ 
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ข้อปฏิบัติการซ่อมกิจกรรม 
• การซ่อมกิจกรรม 
 ผู ้ท ี ่จะจบการศึกษาตามหลักสูตรทั ้งระดับ ปวช. และปวส. จะต้องผ่านการประเมินกิจกรรม              
ทุกภาคเรียน คือ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมตรวจสุขภาพ กิจกรรมชมรมวิชาชีพ กิจกรรมตามนโยบาย 
ลูกเสือวิสามัญ (สำหรับ ปวช.1) หากไม่ผ่านกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ ่งจะถือว่าเป็นผู้ ไม่ผ่านกิจกรรม              
ต้องลงทะเบียนซ่อมกิจกรรม โดยวิทยาลัยฯ มีการเปิดให้มีการซ่อมกิจกรรมอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
• ค่าใช้จ่าย 
 นักเรียน นักศึกษาที่ซ่อมกิจกรรมจะต้องเสียค่าใช่จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าลงทะเบียน ภาคเรียนละ 50 บาท/คน (วิทยาลัยฯ ออกใบเสร็จรับเงินให้ตามระเบียบราชการ) 
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งานนักศึกษาวิชาทหาร 
คุณสมบัติคุณลักษณะของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการฝึกวิชาทหารดังต่อไปนี้ 
 1. เป็นชายหรือหญิง และมีสัญชาติไทย 
 2. มีอายุไม่ต่ำกว่า 15 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปและไม่เกิน 22 ปีบริบูรณ์โดยให้นับอายุตามกฎหมาย ว่าด้วยการ    
รับราชการทหาร สำหรับผู้ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะต้องได้รับความยินยอมจากบิดา มารดา หรือผู้ปกครองตาม
กฎหมาย 
 3. สำหรับผู้ที่มีอายุ 21 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ต้องไม่เป็นผู้ที่ไม่ไปแสดงตนเพื่อรับหมายเรียกที่อำเภอท้องที่ซึ่งเป็น
ภูมิลำเนาทหารของตนตาม มาตรา 25 และ/หรือ ต้องไม่เป็นผู้ที่ไม่มาให้คณะกรรมการตรวจเลือกทำการตรวจ
เลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจำการตาม มาตรา 27 แห่งพระระราชบัญญัติรับราชการทหาร 
พ.ศ. 2497 
 4. สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือเทียบเท่าขึ้นไป และมีผลการศึกษาของขั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ ๓ หรือเทียบเท่า ตั้งแต่ 1.00 ขึ้นไป 
 5. กำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษาที่ หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน เปิดการฝึกวิชาทหารเว้นแต่ผู้สำเร็จ
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุปริญญา หรือเทียบเท่าขึ้นไป หรือสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค หรือเทียบเท่าขึ้นไป และสำเร็จการฝึกวิชาทหารไม่ต่ำกว่าชั้นปีที่ 3 แล้ว ซึ่งมีอายุ  
ไม่เกิน 26 ปีบริบูรณ์ ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร จะสมัครเข้ารับการฝึกวิชาทหารต่อให้จบหลักสตูร
การฝึกวิชาทหารตามที่กระทรวงกลาโหมกำหนดได้ 
 6. ไม่เป็นโรค หรือ สภาพร่างกาย หรือ สภาพจิตใจ ซึ่งไม่สามารถเข้ารับราชการทหารไดต้ามพระราชบัญญตัิ
รับราชการทหาร พ.ศ. 2497 
 7. ไม่เป็นบุคคลที่เกิดก่อน พ.ศ. 2541 ที่อยู ่ในพื้นที่ยกเว้นตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 45 (พ.ศ. 2518)       
ออกตามความในพระราชบัญญัติรบัราชการทหาร พ.ศ. 2497 ซึ่งถูกยกเลิกโดยกฎกระทรวง ยกเลิกกฎกระทรวงซึ่ง
ออกตามกฎหมาย ว่าด้วย การรับราชการทหารบางฉบับที่ไม่เหมาะสมกับกาลปัจจุบัน พ.ศ. 2558 
 8. มีขนาดรอบตัว น้ำหนัก และ ความสูง ตามส่วนสัมพันธ์ ดังนี้ 

อายุ (ปี)/บริบูรณ์ 
ชาย หญิง 

ขนาดรอบตัว (อก) น้ำหนัก ความสูง น้ำหนัก ความสูง 
หายใจเข้า (ซม.) หายใจออก (ซม.) (กก.) (ซม.) (กก.) (ซม.) 

15 75 72 42 154 41 148 
16 76 73 44 156 42 149 
17 77 74 46 158 43 150 
18 78 75 48 160 44 151 

19 ถึง 22 79 76 49 161 45 152 

ทัง้นี้ ค่าดัชนีความหนาของร่างกาย (BMI) ชาย ต้องน้อยกว่า 35 กิโลกรัม : ตารางเมตร และ หญิง ต้องน้อยกว่า 30 กิโลกรัม : ตารางเมตร 

 9. มีความประพฤติเรียบร้อยและไม่มีพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดให้โทษทุกประเภท 
 10. ไม่เป็นทหารประจำการ กองประจำการ หรือถูกกำหนดตัวเข้ากองประจำการแล้ว 
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หลักฐานการสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหารมีดังนี้ 
 1.ใบสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร (แบบ รด.1) ทน 349 - 000 ให้รับจากสถานศึกษาวิชาทหารที่กำลัง
ศึกษาอยู่ปัจจุบัน โดยนักศึกษาที่ยืนความจำนงขอสมัครเข้าเป็นนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ 1 ต้องกรอกข้อความให้
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และลงลายมือชื่อด้วยตนเอง 
 2.ในช่องคำรับรองของสถานศึกษาวิชาทหารในใบสมัคร (แบบ รด.1) ต้องให้หัวหน้าสถานศึกษาวิชาทหาร 
หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจเป็นผู้ลงนามรับรองความประพฤติ โดยรับรองว่าจะปกครองให้นักศึกษาวิชาทหารอยู่ใน
ระเบียบวินัยอันดี และจะให้มีความสะดวกในการฝึกวิชาทหารของผู้สมัครตามที่กองทัพบกกำหนด ตลอดจน
รับรองการกรอกข้อความในในสมัครว่าเป็นความจริงด้วยตนเองและลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งประทับตราของ
สถานศึกษาวิชาทหารกำกับไว้ 
 3. บิดา มารดา หรือผู้ปกครองตามกฎหมาย จะต้องลงนามยินยอมในใบสมัคร (แบบ รด.1) ให้สมัคร       
เข้าฝึกวิชาทหารได้ โดยจะต้องลงนามด้วยตนเอง และผู้อื่นจะลงนามแทนมิได้ 
 4. รูปถ่ายสีขนาด 3 x 4 เซนติเมตร แต่งเครื ่องแบบนักศึกษา หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา     
จำนวน ๑ รูป 
 5. หลักฐานแสดงผลการศึกษาสำเร็จชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือเทียบเท่า ซึ่งมีผลการศึกษาไม่ต่ำกว่าที่
กองทัพบกกำหนด โดยหัวหน้าสถานศึกษาวิชาทหาร หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจให้เป็นผู้รับรองคะแนนเฉลี่ยใน
หลักฐาน 
 6. ใบรับรองแพทย์ที่มีใบอนุญาตประกอบโรคศิลป์ รับรองว่ามีร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรงซึ่งออกให้ไม่เกิน 30 วัน 
ก่อนวันรับสมัคร 
 7. ผู ้สมัครที ่มีอายุตั ้งแต่ 17 ปีบริบูรณ์ขึ ้นไป (นับอายุ ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร)             
ต้องนำสำเนาใบสำคัญทหารกองเกิน (แบบ สด.9) มาแสดงเป็นหลักฐานประกอบด้วย 
 8. ผู ้สมัครที ่มีอายุ 20 ปีบริบูรณ์ (นับอายุ ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร)ต้องนำสำเนา
หมายเรียกเข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.35) มาแสดงเป็นหลักฐานประกอบเติม จากข้อ 7 ด้วย 
 9. ผู้สมัครที่มีอายุตั้งแต่ 21 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป (นับอายุ ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร) ต้องนำ
สำเนาใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจำการ (แบบ สด.43) ของปี พ.ศ. 
ที่มาสมัครฯ มาแสดงเป็นหลักฐานประกอบเพิ่มเติม จากข้อ 8 ด้วย 
 10. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา เช่น สำเนาใบประกาศนียบัตรที่เข้าร่วมกิจกรรม , หนังสือรับรอง
การเข้าร่วมกิจกรรม หรือหลักฐานอื่น ๆ ซึงออกให้ไม่เกิน 90 วัน ก่อนวันรับสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
การพ้นสภาพเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
การพ้นสภาพเป็นนักศึกษาวิชาทหาร หมายถึง การพ้นจากการฝึกวิชาทหาร มีดังนี้ 
 1. การพ้นสภาพตามปกติโดยอัตโนมัติเนื่องจาก 
  1.1 ตาย 
  1.2 ลาออกจากการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
  1.3 สำเร็จการฝึกวิชาทหารชั้นสูงสุดตามหลักสูตรที่กระทรวงกลาโหม กำหนด 
  1.4 พ้นหรือออกจากสถานศึกษาวิชาทหารที่กำลังศึกษาอยู่ 
  1.5 ไม่มารายงานตัวเข้าฝึกวิชาทหารเลื่อนชั้น, ซ้ำชั้น หรือไม่ขอรอรับสิทธิตามวาระที่ศูนย์การนักศึกษา
วิชาทหาร และ มณฑลทหารบก กำหนด 
  1.6 อายุเกิน ๒๖ ปีบริบูรณ์ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร 
 2. การพ้นสภาพโดยถูกถอนสภาพ เนื่องจาก 
  2.1 อยู ่ในระหว่างการฝึกวิชาทหาร แต่ปรากฏภายหลังว่าข้อความในใบสมัคร หรือ หลักฐาน
ประกอบการสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร และการรายงานตัวเข้าฝึกวิชาทหาร ไม่เป็นความจริง หรือขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนด หรือการสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร และการรายงานตัวเข้าฝึกวิชาทหาร มิได้เป็นไป
ตามที่กำหนด ให้ถอนสภาพตั้งแต่วันที่ประกาศการเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 
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  2.2 มีความผิด ถูกสถานศึกษาวิชาทหารไล่ออก หรือต้องคำพิพากษาของศาลให้จำคุก 
  2.3 ไม่ได้เลื ่อนชั้นการฝึกวิชาทหาร ในชั้นเดียวกัน 2 ปีการศึกษาติดต่อกันเนื่องจากสอบตก หรือ         
ไม่มีสิทธิสอบ 
  2.4 ถูกตัดคะแนนความประพฤติประจำปี 100 คะแนน 
  2.5 ไม่ได้รับการฝึกวิชาทหารไม่ว่ากรณีใดก็ตามเป็นเวลา 3 ปีติดต่อกัน 
 3. การพ้นสภาพตามที่ปรากฏใน ข้อ 1.4 ผู้พ้นสภาพมีสิทธิที่จะรายงานตัวเข้าฝึกวิชาทหาร ต่อไปได้อีก   
โดยต้องปฏิบัติตามระเบียบฯ ในการรายงานตัวเข้าฝึกวิชาทหารไปยังสถานศึกษาวิชาทหารที่ตนศึกษาอยู่ใหม่ 
 4. ให้เป็นหน้าที่ของ ศูนย์การนักศึกษาวิชาทหาร และ มณฑลทหารบก รายงานพร้อมทั้งชี้แจงเหตุผล     
การพ้นสภาพนักศึกษาวิชาทหาร ตามข้อเท็จจริงที่ได้สอบสวนแล้ว เสนอ กองทะเบียนพลนักศึกษาวิชาทหาร 
หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน เพื่อนำเรียน ผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน อนุมัติการพ้นสภาพฯ    
และออกประกาศการพ้นสภาพนักศึกษาวิชาทหารยกเว้นใน ข้อ 1.3 , 1.5 และ 1.6 แล้วแจ้งให้หน่วยรับผิดชอบ
สถานศึกษาวิชาทหารทราบภายในเดือน กันยายน และรายงานกองทัพบก ขอถอนการยกเว้นไม่เรียกมาตรวจเลือก
เข้ากองประจำการในยามปกติ 
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งานลูกเสือวิสามัญ 

เป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ     
เป็นการพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้านทั ้งร่างกาย
สติปัญญาอารมณ์และสังคมเป็นผู้มีศีลธรรมจริยธรรมและมีระเบียบวินัย   
แนวทางการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามนโยบายขององค์การลูกเสือโลก
เพื่อให้เยาวชนไทยสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
เป็นพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ 

การเรียนการสอนและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมในแผนการเรียนที่บังคับสำหรับนักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 ทุกคนต้องเข้าร่วม

กิจกรรมและมีเวลาปฏิบัติกิจกรรม 60 %  
นักเร ียนต้องเข้าร ่วมกิจกรรมพิธ ีร ับเตร ียมลูกเส ือว ิสามัญ กองลูกเส ือว ิสามัญ  (Day Camp)              

ประดับแถบสองสี และกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ กองลูกเสือวิสามัญ ซึ ่งจัดขึ ้นปีละ 1 ครั้ง               
จึงจะถือว่าผ่านกิจกรรม และได้มีการจัดตั้งลูกเสือพี่เลี้ยงข้ึนเพื่อช่วยเหลือกิจกรรมในระหว่างภาคเรียน 
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งานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา ว่าด้วยการจัดการเรียน  

การสอน โดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม
และคณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา ให้ความสำคัญในการที่จะพัฒนาให้นัห้นักศึกษาเมื่อสำเร็จการศึกษา     
มีประสบการณ์ทั้งในด้านสาขาอาชีพมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข        
มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นำมีความกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ในสิ่งที่ถูกต้อง ดีงามและมีความเป็น
ประชาธิปไตย วิทยาลัยฯ จึงได้จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อให้สอดคล้องกับระบบการเรียนโดยมุ่งเน้นให้นักศึกษา 
ได้ดำเนินงานกิจกรรมควบคู่ไปกับกับการเรียนโดยได้จัดตั้งองค์กรวิชาชีพขึ้น เพื่อให้เป็นตัวกลางในการดำเนิน     
การในการจัดกิจกรรมต่างๆ ในรูปแบขององค์การนักวิชาชีพโดยกำหนดการจัดกิจกรรมออกเป็น 2 เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ 1 ว่าด้วยกิจกรรมการพัฒนาสมาชิกให้เป็น "คนดีและมีความสุข" 
เป้าหมายที่ 2 ว่าด้วยกิจกรรมการพัฒนาสมาชิกให้เป็น "คนเก่งและมีความสุข" 

ในแต่ละเป้าหมายมีแผนพัฒนากิจกรรม 5 แผน ดังนี้ 
 
พัฒนาคนดี และคนเก่ง 
คนดีและมีความสุข 
1. แผนเสริมสร้างจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบต่อสังคม 
2. แผนเสริมสร้างบุคลิกภาพ สุขภาพ กีฬา และนันทนาการ 
3. แผนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
4. แผนส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
5. แผนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
คนเก่งและมีความสุข 
1. แผนพัฒนาทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2. แผนส่งเสริม พัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
3. แผนส่งเสริมการประยุกต์ใช้ความรู้สู่อาชีพ 
4. แผนพัฒนาทักษะชีวิต และพัฒนาความคิดอย่างเป็นระบบ 
5. แผนพัฒนาสมาชิกให้มีความเป็นสากล 
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งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
งานด้านสวัสดกิารนักเรยีนนักศึกษา 
ระเบียบการใช้ห้องพยาบาลวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 
1. มารยาทการใช้ห้องพยาบาล 

- ถอดรองเทา้ก่อนเข้าหอ้งพยาบาล และจดัวางสิง่ของให้เรียบร้อยหลังใช้เสร็จ 
- รกัษาความสะอาดของสถานที่และอุปกรณ์ที่ใช้ 
- พดูจาสุภาพ มีสัมมาคารวะ ไม่ส่งเสียงดังรบกวนผู้อื่น 

2. ประสงค์ขอรับยา 
- แจ้งอาการป่วย และยาที่ตนเองแพ้ให้/ ครูอนามยั / เจ้าหน้าที ่ทราบ 
- ห้ามรับยาแทนเพื่อน และหยิบยารับประทานเอง 
- ลงบันทึกในสมุดบันทึกการใช้บรกิารทุกครั้ง 

3. ประสงค์ขอเข้านอนพกั 
- ขออนุญาตครูประจำวชิา และเขียนใบอนุญาตนอนพัก ให้ครเูซ็นอนุญาตก่อนมานอนพัก 

4. ประสงค์ทำแผล 
- แผลใหม่ ทำแผลได้ตลาดเวลาที่เปิดให้บริการ โดยแจ้งครูอนามัย / เจา้หน้าที่ ทราบ 
- แผลเก่า ให้ทำในเวลา 13.00 นาฬิกา เป็นต้นไป 

*** ข้อปฏิบัติในการใช้หอ้งพยาบาล 
- ห้องพยาบาลเปิดให้บริการ เวลา 08.00 – 16.30 นาฬกิา 
- กรณีเจ็บป่วยฉุกเฉินให้ติดต่อครูพยาบาลตามตารางสอน 
- ห้ามนำอาหารและเครือ่งดื่มเข้ามารับประทานให้ห้องพยาบาล 
- คร ูนักเรียนนักศึกษา และเจ้าหน้าที่ของวิทยาลยัฯ ที่ป่วย มารับบริการ กรุณาลงชือ่ในสมุดบันทกึการใช้

บริการทกุครั้ง 
- ผู้มารับบริการให้แจ้งอาการแพ้ยา หรือชื่อยาทีแ่พ้ด้วยทุกครั้ง 
- ห้ามเข้าเยี่ยมนักเรียนนักศึกษาที่นอนพกัในห้องพยาบาลโดยไม่ได้รับอนุญาต 
- ห้ามส่งเสียงดังรบกวนผู้ป่วย 
- นักเรียนนักศึกษาที่ป่วยมาก หรือที่ได้รับอุบัติเหตุที่รุนแรง จะส่งไปรกัษาที่โรงพยาบาลใกล้และอยู่ในข้อตกลง

ของการเบิกประกันอุบัติเหตุ 
- ผู้ป่วยลุกจากเตียงให้เกบ็ที่นอนให้เรียบร้อยทุกครั้ง 
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งานด้านการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติดนักเรียนนักศึกษา ประจำปี 
นักเรียนนักศึกษาทุกคนจะได้รับการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพตดิ ประจำปีทุกปี ตลอดจนระยะเวลาที่

ศึกษาอยู่และถ้านักเรียน นักศึกษาไม่เข้ารับการตรวจตามที่ทางสถานศึกษาจัดให ้โดยจะจัดให้มีการตรวจ ปีละ 1 
ครั้ง นักเรียนนักศึกษาจะต้องไปตรวจทางสถานพยาบาลพร้อมนำผลการตรวจมาให้งานสวัสดิการนกัเรียนนักศึกษา 
โดยนักเรียนนักศึกษาจะต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเอง ถ้านักเรียนนักศึกษาไม่ปฏิบัติตาม สถานศึกษาจะไม่อนุญาต
ให้ผ่านกิจกรรม 
งานด้านประกันอุบัติเหตุ 

นักเรียนนักศึกษาที่ลงทะเบียน จะได้รับการประกนัอุบัติเหตุ โดยหลักฐานที่นักเรียนนักศึกษาจะตอ้งนำมา
เป็นหลักฐานในการเบิกค่าประกันอุบัติเหตุ ประกอบด้วย 

1. ใบรับรองแพทย์ที่ระบุวา่เกิดอุบัติเหตุ พร้อมประทับตราสถานที่นั้น ๆ (ตวัจริง) 
2. ใบเสร็จรับเงิน (ตัวจริง)  
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (เซ็นรับรองสำเนาถูกต้อง) 
หมายเหตุ  
1. นักเรียนนักศึกษาจะต้องลงทะเบียน เพื่อชำระค่าประกันอุบัติเหตุ โดยค่าประกันอุบัติเหตุจะเรียกเก็บ

ในภาคเรียนที่ 1 ของปีการศึกษา จนกว่านักเรียนนักศึกษาจะจบหลักสูตร 
2. ถ้านักเรียนนักศึกษาไม่ได้ลงทะเบียนเพื่อชำระคา่ประกันอุบัติเหตุ นักเรียนนักศึกษาจะไม่ได้สิทธิความ

คุ้มครองในการขอรับเงินค่าสินไหมทดแทน 
3. วงเงินในการเบิกค่าประกันอุบัติเหตุค่าสินไหมกรณีเสียชีวิตทางสถานศึกษาจะแจ้งให้นักเรียน

นักศึกษาทราบเป็นรายปี 
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ระเบียบการแต่งกายของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 2 
นักเรียนชาย ระดับช้ัน ปวช 
เสื้อ - เสื้อแขนสั้น 
 - ผ้าขาวเนื้อเกลี้ยง ไม่บางเกิน และไม่มัน 
 - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แต่ไม่หลวมจนเกินไป) ไม่รัดรูป 
 - ผ่าอกตลอด ติดกระดุมแบบสีขาว เส้นผ่านศูนย์กลางไม่เกิน 1 ซม. 
 - แขนเสื้อเหนือข้อศอก ปลายแขนพันเข้าด้านใน 
 - มีกระเป๋าติดอกเสื้อดา้นซ้าย 1 กระเป๋า ขนาดกว้างพอเหมาะกับเสื้อ 
กางเกง  - ผ้าสดีำ 
 - ไม่รดัรูป และไม่หลวมเกินไป 
 - ขอบเอวมีห่วงกว้าง 1 ซม. ยาว 4 ซม. 
 - มีกระเป๋าตามแนวตะเขบ็ข้าง ข้างละ 1 กระเป๋า 
 - สวมกางเกงทับชายเสื้อให้เรียบร้อย 
เข็มขัด - หนังสือดำพื้นเรียบ ไมม่ีลวดลาย (ห้ามใช้หนังกลับ) กว้างประมาณ 3 ซม. 
 - หัวเข็มขัดโลหะมีเครื่องหมายตราวิทยาลัยฯ 
รองเท้าและถุงเท้า 
 - รองเทา้ผ้าใบ สดีำลว้นหุ้มส้นผูกเชือกสีดำ 
 - ถุงเท้าสีดำ ไม่มีลวดลาย 
นักเรียนหญิง ระดับช้ัน ปวช 
เสื้อ - เสื้อเขนสั้น 
 - ผ้าขาวเนื้อเกลี้ยง ไม่บางเกินไป และไม่มัน 
 - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แต่ไม่หลวมจนเกินไป) ไม่รัดรูป 
 - ผ่าอกตลอด ติดกระดุมแบบสีขาว เส้นผ่านศูนย์กลางไม่เกิน 1 ซม. 
 - แขนสั้นเหนือข้อศอก 

 - เสื้อชั้นในต้องเป็นแบบเสื้อในตัวเต็ม สีขาวหรือสีเน้ือ ถ้าสวมเสื้อชั้นในตัวเล็ก ต้องสวมเสื้อในตัวยาวอีก
ชั้นหน่ึง 

 - สอดชายเสื้อไวใ้นกระโปรง 
กระโปรง 
 - สีดำ 
 - ความยาวของกระโปรงคลุมเข่าประมาณ 1 ฝ่ามอื 
 - แบบสุภาพตามที่วิทยาลัยกำหนดไว้คือ แบบจีบหน้า 2 หลัง 2 
เข็มขัด - หนังสีดำพื้นเรียบ ไม่มีลวดลาย (ห้ามใช้หนังกลบั) กว้างประมาณ 3 ซม. 
รองเท้า - รองเทา้สีดำไม่มีลวดลาย ส้นรองเท้าเตี้ยแบบรองเท้านักเรียนหัวมนมีสายคาดบนหลังเท้า ถุงเท้า 

สีขาว ไม่มีลวดลาย และมีความยาวจนสามารถทบขนาด 1 นิ้ว ได้ 2 ครั้ง 
รองเท้ากีฬา 
 - ใชร้องเท้าผ้าใบสีขาวไมม่ีลวดลายผกูเชือกสีขาวใช้ประกอบกับถุงเท้าสีขาว ไม่มีลวดลายให้ใช้เฉพาะ 

วันที่มีการเรียนวิชาพลศกึษาเท่านั้น 
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เครื่องหมาย  
 - ตดิเข็มเครื่องหมายตราวิทยาลัยฯ ที่อกเสื้อด้านซ้าย 

- ตดิตุ้งติ้งที่ปลายปกเสื้อด้านซ้าย 
- ตดิเข็มที่เนคไท 

เนคไท - สีกรมท่า (ใช้เฉพาะประเภทวิชาพาณิชยกรรม) 
 - เสื้อกีฬาให้ใช้แบบของวิทยาลัยเฉพาะวันที่มวีิชาพลศึกษาเท่านั้น 
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นักเรียนชาย ระดับช้ัน ปวส. 
เสื้อ - แขนยาว 
 - ผ้าขาวเนื้อเกลี้ยง ไม่บางเกิน และไม่มัน 
 - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แต่ไม่หลวมจนเกินไป) ไม่รัดรูป 
 - ผ่าอกตลอด ติดกระดุมแบบสีขาว เส้นผ่านศูนย์กลางไม่เกิน 1 ซม. 
 - มีกระเป๋าติดอกเสื้อดา้นซ้าย 1 กระเป๋า ขนาดกว้างพอเหมาะกับเสื้อ 
กางเกง - สีดำ 
 - ไม่รดัรูป และไม่หลวมเกินไป 
 - ขอบเอวมีห่วงกว้าง 1 ซม. ยาว 4 ซม. 
 - มีกระเป๋าตามแนวตะเขบ็ข้าง ข้างละ 1 กระเป๋า 
 - สวมกางเกงทับชายเสื้อให้เรียบร้อย 
เข็มขัด - หนังสือดำพื้นเรียบ ไมม่ีลวดลาย (ห้ามใช้หนังกลับ) กล้างประมาณ 3 ซม. 
 - หัวเข็มขัดโลหะมีเครื่องหมายตราวิทยาลัยฯ 
รองเท้าและถุงเท้า 
 - รองเทา้หนังและผ้าใบสีดำหุ้มส้น แบบสุภาพ ไมม่ีลวดลาย 
เนคไท - สีแดง 
นักเรียนหญิง ระดับช้ัน ปวส. 
เสื้อ - แขนยาว 
 - ผ้าขาวเนื้อเกลี้ยง ไม่บางเกินไป และไม่มัน 
 - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสื้อหลวม (แต่ไม่หลวมจนเกินไป) ไม่รัดรูป 
 - ผ่าอกตลอด ติดกระดุมตราวิทยาลัย เส้นผ่านศูนย์กลางไม่เกิน 1 ซม. 

 - เสื้อชั้นในต้องเป็นแบบเสื้อในตัวเต็ม สีขาวหรือสีเน้ือ ถ้าสวมเสื้อชั้นในตัวเล็ก ต้องสวมเสื้อในตัวยาวอีก
ชั้นหน่ึง 

 - สอดชายเสื้อไวใ้นกระโปรง 
กระโปรง 
 - สีดำ  

- เน้ือผ้าเกลี้ยง ไม่มีลวดลาย 
 - ความยาวของกระโปรงคลุมเข่าประมาณ 1 ฝ่ามอื 
 - แบบสุภาพตามที่วิทยาลัยกำหนดไว้คือ แบบจีบหน้า 2 หลัง 2 
เข็มขัด - หนังสีดำพื้นเรียบ ไม่มีลวดลาย (ห้ามใช้หนังกลบั) กว้างประมาณ 3 ซม. 
รองเท้า - รองเทา้คัทชูหญิงทรงสภุาพสีดำ ไม่มีลวดลาย สน้รองเท้าเตี้ย ไม่ต้องสวมถุงเท้า 
เนคไท - สีแดง 
เครื่องหมาย 
 - ตดิเข็มเครื่องหมายตราวิทยาลัยฯ ที่อกเสื้อด้านขวา 
 - เสื้อกีฬาให้ใช้แบบของวิทยาลัยเฉพาะวันที่มวีิชาพลศึกษาเท่านั้น 
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เสื้อฝึกงาน 
 

แผนกวิชา ระดับชั้น สาบหลัง สี แถบสีกระเป๋า 
ช่างยนต ์ ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีแดงเลือดหม ู

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
ช่างไฟฟ้า ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีฟ้า 

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีเขียวอ่อน 

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
ช่างกลโรงงาน ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีเทา 

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
การบัญช ี ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีขาว 

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีม่วง 

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
คอมพิวเตอร์กราฟกิ ปวช. กระเป๋าปะ-สาบหลังเอวจ้ำ ดำ สีเหลือง 

ปวส. กระเป๋าเจาะ-คาดหลัง-ผา่หลัง ดำ 
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แบบเสื้อฝึกงาน 

ระดับ ปวช. และระดับปวส. 
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หน้าที่ความรับผิดชอบของครูที่ปรึกษา 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบของครูที่ปรึกษามีดังนี้ 
1.  ให้คำปรึกษา แนะนำและตรวจสอบการทำหลักฐานการเป็นนักเรียนนักศึกษา 
2.  สร้างความเข้าใจในดา้นการเรียน ความประพฤติ ระเบียบวินัย และข้อบังคับต่าง ๆ ของสถานศกึษา รวมทั้งให้    
    ความรู้เกี่ยวกับแหล่งบริการและสวัสดิการตา่ง ๆ ของสถานศึกษา ที่นกัเรียนนักศึกษาจะเข้าไป ขอความ   
    ช่วยเหลือ 
3.  ให้ความเห็นชอบในการลงทะเบียนรายวชิา (ลงทะเบียนเรียนและหรือลงทะเบียนสอบเทียบความรู้           
     หรือ ประสบการณ์) การขอเปลี่ยน ขอเพิ่ม และขอถอนรายวิชา 
4.  พิจารณาให้ความเห็นชอบในการขอผ่อนผันชำระเงินค่าลงทะเบียนรายวิชาของนักเรียนนักศกึษา  
5.  จดัทำ เก็บรวบรวมประวัต ิข้อมูลการเรียน และพฤติกรรมของนักเรียน-นักศึกษา เพือ่เป็นข้อมูลในการ ออก 
     หนังสือรับรองต่าง ๆ 
6.  ติดตาม ช่วยเหลือ และให้คำปรึกษา เกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมชมรมตามที่กำหนดไวใ้นระเบียบ 
     กระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ยการประเมินผลการเรียนในแต่ละระดับ 
7.  ให้คำปรึกษาเกี่ยวกบัการเรียน การคำนวณหาค่าระดับคะแนนเฉลี่ย 
8.  แนะนำ หาทางป้องกันและติดตามนักเรียน-นักศึกษาที่ขาดเรียน 
9.  เสนอความคิดเห็น และข้อมูลเกี่ยวกับการกำหนดรายวิชาในการลงทะเบียนแต่ละ ภาคเรียน 
10. ตดิต่อประสานงานกับผู้ปกครอง พร้อมทั้งรายงานการเรียนและพฤตกิรรมของนักเรียน-นักศึกษาให้ผู้ปกครองทราบ 
11. ตดิตาม แนะนำ และช่วยแก้ปัญหาให้นักเรียน-นักศึกษา และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
12. ให้คำปรกึษาตกัเตือน ดูแล แก้ไขและปรับปรุงความประพฤติของนักเรียน-นักศึกษา 
13. ป้องกันมิให้นักเรียน-นักศึกษา เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
14. ช่วยเหลือดูแลให้นักเรียนนักศึกษาซึ่งเสพยาเสพติดหรือตดิยาเสพตดิ ได้รับการบำบัดอย่างถูกต้องและอยู่       
      ในสังคมอย่างมีความสุข 
15. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 
 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังต่อไปนี้ 

                   1.   ส่งเสริมให้คร ู นักเรียน  นักศึกษา  และบุคลากรในสถานศึกษาด าเนินงานส่งเสริม

ผลิตผล  จัดท าแผนธุรกจิร่วมกับหน่วยงานภาครฐัและเอกชน  ส่งเสริมการท าธุรกจิขนาดย่อมการประกอบ

อาชีพอิสระเพื่อสรา้งรายได้ให้สอดคล้องกับการเรยีนการสอน 

                   2.  วางแผน  ด าเนินงาน  ประสานสัมพันธ์  ร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องคก์รชุมชน  องค์กร

เอกชน  องค์กรวิชาชีพ สถานประกอบการ  หน่วยงานของรัฐ  และรัฐวิสาหกิจ  เพื่อรับงานการคา้  รับ

จัดท า  รับบริการ  รับจ้าง  ผลิตเพื่อจ าหน่าย  การหารายได้ระหวา่งเรียนการประกอบธรุกิจและกจิกรรม

สหกรณ ์

                   3.  ตรวจสอบผลิตผลทุกประเภทของสถานศึกษาให้ตรงกับโครงการฝึก  จัดท าทะเบียน

ผลิตผล  และจ าหน่ายผลิตผล 

                   4.  ก ากบั  ติดตาม  และจัดท าบญัชีรายรับ-รายจ่ายของงานผลิตผล  การค้าและธรุกิจที่อยูใ่น

ความรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันและจัดท ารายงานเป็นประจ าทุกเดือน 

                   5.  รวบรวมข้อมูล สถิติตา่ง ๆ รายรับ-รายจา่ยในการด าเนินงาน เพื่อเป็นข้อมูลในการ

พิจารณาปรับปรุงแก้ไขพฒันางานธุรกจิให้เกิดประโยชน์ต่อสถานศึกษา 

                   6.   ประสานงานและให้ความรว่มมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

                   7.  จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการ  และรายงานผลการปฏิบัติงานตามล าดับข้ัน 

                   8.  ดูแล บ ารุงรกัษา และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ไดร้ับมอบหมาย 

                   9.   ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

รางวัลที่ได้รับ 

 1. ประจ าปีการศึกษา 2565  
  ระดับอาชีวศึกษา ไดร้างวัล 3 ดาว 
  ระดับภาคกลาง ไดร้างวลั 3 ดาว 
 2. ประจ าปีการศึกษา 2566  
  ระดับอาชีวศึกษา ไดร้างวัล 3 ดาว 
  ระดับภาคกลาง ไดร้างวลั 3 ดาว 
 3. ประจ าปีการศึกษา 2567  
  ระดับอาชีวศึกษา ไดร้างวัล 3 ดาว 
  ระดับภาคกลาง ไดร้างวลั 3 ดาว 
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งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังต่อไปนี้ 

                   1.   ส่งเสริม  สนับสนุน  นักเรียน  นักศึกษา  และบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกบัการ

วิจัย  การพัฒนาองคค์วามรู้  เทคโนโลย ี นวตักรรม  และสิ่งประดิษฐต์่าง ๆ เพื่อประโยชน์ในการจัด

การศกึษา  การประกอบอาชีพ  และประโยชน์โดยรวมของสังคม  ชุมชน  และท้องถ่ิน 

                   2.  วิเคราะห์  วจิัย  และประเมินผลการใช้หลักสูตร  ผลสมัฤทธิ์การจัดการเรียนการสอน  การ

ใช้เครื่องมือวัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ทางการศึกษา  ในการจัดการเรียนการสอน  การใช้อาคารสถานที่และงาน

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลการจัดอบรมและการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา 

                   3.  รวบรวมและเผยแพร่ผลการวิเคราะห์  วิจัย  และการประเมินผลการจดัการเรียนการ

สอน  นวัตกรรม  และสิ่งประดิษฐ์  การพัฒนาสถานศึกษา  การบริหาร  และการพัฒนาวิชาชีพ  รวมทั้ง

ผลงานทางวิชาการของครูและบุคลากรทางการศกึษา 

                   4.  ประสานงานและให้ความรว่มมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

                   5.  จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการ  และรายงานผลการปฏิบัติงานตามล าดับข้ัน 

                   6.   ดูแล บ ารุงรกัษา และรับผดิชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ไดร้ับมอบหมาย 

                   7.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

รางวัลที่ได้รับ 

 1. ประจ าปีการศึกษา 2565  
    ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

1. ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมสมัยใหม่  
              (สมาร์ทคอนโดไฮโดรโปรนิกส์ฟาร์ม) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 (เหรียญทองแดง) 

  2. ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร 
              (น ้าพริกหอยนรก) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 (เหรียญเงิน) 

  3. ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อสุขภาพ (HEALTH CARE) 
                         (ถังขยะฆ่าเชื้อโรคแบบกึ่งอัตโนมัติ) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 (เหรียญทอง) 
      ระดับภาคกลาง 

1. ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมสมัยใหม่  
              (สมาร์ทคอนโดไฮโดรโปรนิกส์ฟาร์ม) ได้รับรางวัลชมเชย (เหรียญเงิน) 
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2. ประจ าปีการศึกษา 2566  
    ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

      1. รถตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ได้คะแนน 77.67 ระดับเหรียญเงิน  
       ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  

    ระดับภาคกลาง 
  1. รถตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ได้รับรางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน 
 
 
3. ประจ าปีการศึกษา 2567  
    ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
 1. ระบบป๊ัมน ้าพร้อมการกรองและบ าบัดน ้า CleanWave AquaSystem   
               คะแนน 88.00 คะแนน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ระดับเหรียญทอง 
           2. เครื่องเตือนอุทกภัย  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1     
               คะแนน 69.2 คะแนน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับเหรียญเงิน 

     ระดับภาคกลาง 
      1. เครื่องเตือนอุทกภัย ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

2. ระบบป๊ัมน ้าพร้อมการกรองและบ าบัดน ้า CleanWave AquaSystem  
    ไดร้ับรางวัลระดับเหรยีญเงิน  
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